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PRESENTACION

Palabras del Director:

El presente documento contiene las Condiciones de Prestacion de los Servicios Educativos y
Proceso de matricula 2024, fundamentado en nuestro proposito como colegio marista e
iluminados por las ensefanzas de nuestro fundador san Marcelino Champagnat, de “Formar
buenos cristianos y virtuosos ciudadanos”.

En el afio 2024, asumimos el compromiso de crear un ambiente propicio donde nuestros
estudiantes puedan reflexionar, discernir y encontrar su vocaciéon personal. La vocacién va
mas alla de la eleccion de una profesion y se refiere al descubrimiento y seguimiento de un
propésito de vida que brinda satisfaccion personal y permite contribuir al bienestar de los
demas. La cultura vocacional se define como un entorno propicio que facilita la formacién de
individuos capaces de buscar la voluntad de Dios, seguir a Cristo y consagrarse en una
vocacion laical o religiosa.

Invitamos a todas las familias a unirse en esta labor. Buscamos fortalecer la cultura vocacional
tanto en el dmbito familiar como en el educativo. Los jovenes que desean descubrir su
vocacion se ven influenciados por la familia, amigos, colegio, parroquia y comunidad eclesial
a la que pertenecen. En resumen, la gracia de Dios pasa a cada nifio o joven por la mediacion
de nuestras manos, nuestras personas y nuestros ambientes.

La cultura vocacional nos guia hacia un futuro lleno de propdésito y significado. jUnamonos

como comunidad para inspirar a nuestros estudiantes a seguir sus vocaciones y contribuir a
crear un mundo mejor!

Hno. Ernesto Alonso Beraun Galdos
Director
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1 LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

1.1 Organizacioén del Colegio

1.1.1 Datos Generales

1111 Nombre: MANUEL ANTONIO RAMIREZ BARINAGA
1.1.1.2 RUC: 20111580139

1.1.1.3  Direccidn: Av. San Juan 888 San Juan de Miraflores
1.1.1.4 Pagina Web: WWW.barinaga.edu.pe

1.1.2 Organigrama
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1.1.3 Resoluciones de autorizacion de funcionamiento

121

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.
2.

R.D. N° 0747 del 25 de marzo de 1968. (funcionamiento del colegio para varones).
Resolucion Ministerial N° 0439 del 18-03-69 (funcionamiento del colegio para
mujeres).

Resolucion Directoral N° 004648 del 06-12-71 (funcionamiento de 2° ciclo de
Secundaria, para varones).

Resolucion Directoral Zonal N° 0628 del 15 de abril del 77 (ampliar servicios
educativos de 4° y 5° de Secundaria para mujeres).

Resolucion Directoral USE 01 N° 03003 de fecha 8 de agosto del 2001, expedida
por UGEL 01-SJM se autorizé la ampliacion del servicio educativo en el Nivel de
Educacion Inicial — Jardin.

Los documentos lo pueden ver en nuestra web: https://barinaga.edu.pe/comunicados/

1.2 Proyecto educativo institucional

Propésito
Formar buenos cristianos y virtuosos ciudadanos.

Mision

Somos una comunidad educativa Marista que damos a conocer a Jesucristo y lo
hacemos amar, con una presencia significativa entre los nifios y jovenes,
preferentemente los mas vulnerables. Formamos buenos cristianos y virtuosos
ciudadanos a través de una educacion integral de calidad, contribuyendo en la
transformacion de una sociedad mas justa, solidaria, fraterna e inclusiva.

Vision

Al 2025, nos proponemos ser una comunidad educativa Marista que da a conocer a
Jesucristo y lo hace amar; con un Proyecto Educativo humanizador, innovador, audaz
e inclusivo, que responda con eficacia a las llamadas de los nifios y jévenes, de sus
familias y de la sociedad.

Valores

e Interioridad:
Cultivamos nuestra interioridad, ambito de encuentro e intimidad con nosotros
mismos y con Dios, a traves del silencio interior, la oracion, la escucha y reflexién
de la Palabra de Dios y acontecimientos de la vida, y la celebraciéon de los
sacramentos; tomando como ejemplo a Maria, nuestra Buena Madre.

e Sencillez:
Vivimos la sencillez en todas nuestras acciones, haciendo el bien sin ruido,
evitando la figuracion personal, el consumismo y la ostentacion. La manifestamos
a través de una relacién auténtica y directa con los demas; siendo honestos con
nosotros mismos, con nuestro entorno y con Dios.

e Amor al trabajo:
Cuidamos de hacer bien el trabajo encomendado, comprometidos en realizarlo
con generosidad de corazén y perseverancia; esforzandonos por ser cada dia
mejores, con adecuada disposicion, espiritu colaborativo y siempre al servicio de
los demas.

e Espiritu de familia:
Promovemaos relaciones horizontales y fraternas que nacen del sabernos hijos de
un Padre comun, se enriquecen por el reconocimiento y valoracion de nuestra
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diversidad que nos impulsan a vivir nuestra fe y nuestra misién evidenciando amor
y perddn, ayuda y apoyo, olvido de si, apertura a los demas, y alegria.

Solidaridad:

Orientamos nuestros esfuerzos y dedicacion en la busqueda y realizacion de
acciones concretas por los méas necesitados y vulnerables de nuestras
comunidades y emprendemos caminos evangélicos para trabajar en la promocién
y la defensa de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes a nivel local,
nacional e internacional.

1.2.5 Propuesta de valor:

1.2.6

O O O O O

Protagonismo del estudiante:

El estudiante es el sentido de nuestro ser y quehacer educativo, protagonista de
su propia formacion. Cultivamos su autonomia, autoestima y participacion en el
proceso ensefianza-aprendizaje. Inspirados en la Pedagogia Marista, cuidamos
no solo su formacion intelectual, sino también su desarrollo fisico, espiritual, moral,
artistico y psicoldgico

Ciudadania y familia global:

Entendemos la ciudadania como el reconocimiento y la comprensién de los
derechos fundamentales de la persona, que todo ser humano debe desarrollar,
cultivando valores éticos. Ser buenos ciudadanos implica asumirnos como sujetos
de derechos y deberes; orientarnos hacia el logro del bien comun, la promocion
de una sociedad pluralista, dialégica, democrética, intercultural, universal; buscar
la felicidad para todos.

Competencia y ciudadania digital:

Desarrollamos, creativamente, las competencias que se requieren para la realidad
digital que vivimos. Asi, favorecemos y/o complementamos el autoaprendizaje y
la autogestion, al servicio de la educacién en las modalidades presencial,
semipresencial y a distancia (virtual), en el marco de los valores de inclusién,
respeto, equidad, tolerancia y trabajo colaborativo.

Cuidado de la casa comun:

Cultivamos la reflexion y puesta en accidon de estrategias y actividades que
contribuyan al cuidado de la casa comun, a fomentar una cultura ecolégica y
ambiental, ética y sostenible, que se manifiesta en el compromiso social, la
sobriedad de vida opuesta al consumismo, el cuidado de las personas y de la
naturaleza dentro y fuera de las obras. Asimismo, promovemos y nos adherimos
a los proyectos que favorecen una ecologia integral.

Pacto Educativo Global

Como maristas de Champagnat, nos comprometemos con el Pacto Educativo Global,
que promueve el Papa Francisco, para facilitar un compromiso renovado con la
educacioén de las nifias, los nifios y adolescentes, no solo en un entorno de clase
formal, sino también, en la familia y la comunidad.

Los maristas de Champagnat:

Ponemos a la persona en el centro de todo programa educativo.

Escuchamos la voz de las nifas, los nifios y adolescentes.

Fomentamos la participacion de las nifias, los nifios y adolescentes en su educacion.
Reconocemos a la familia como el principal y esencial componente educador.
Educamos para rechazar la cultura de la indiferencia promoviendo la apertura a los
mas vulnerables y vulnerados, realizamos estudios para encontrar otras formas de
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1.2.7

entender la economia, la politica y el progreso de la familia en todo sentido
contextualizados en una ecologia integral, y fomentamos el cuidado de nuestra casa
comun, reflexionando sobre un estilo de vida sostenible.

Hacemos nuestro este pacto tan importante y lo asumimos en nuestras actividades
propias de la Misién Educativa Marista.

Lineas transversales

Nuestra propuesta educativa se reviste de evangelizacion explicitando unas lineas
transversales que deben estar presentes en cualquier accion educativa de nuestras
obras, en los aspectos académicos, pastorales y formativos. Estas son la cultura
vocacional, la espiritualidad, la solidaridad y servicio, y la misién.

La cultura vocacional pretende que el colegio favorezca que los estudiantes
descubran el sentido de su existencia y de su misién en este mundo, generando un
compromiso por el bien comdn. Asi, podran construir un proyecto de vida cristiano
valioso.

La espiritualidad busca el encuentro con Jesucristo, que propicie el desarrollo de la
experiencia de Dios a través de la interioridad, la oracién, la Palabra, las celebraciones,
los sacramentos, retiros, jornadas, entre otros, de tal manera que alimenten una
espiritualidad mariana y apostélica.

La solidaridad vy el servicio que invita a pensar, sentir y ver cémo involucrarnos en
el progreso de todos y cémo promovemos y defendemos los derechos, porque segun
Jesus: “todo lo que hacemos, a uno de estos nifios mas pequefios, a mi me lo hacen”.
(Mt 25).

La misién pretende que desarrollemos en los estudiantes el sentido de que somos
“evangelizadores y evangelizados”, es decir, no solo recibimos a Jesus en nuestras
vidas, sino que estamos llamados a “anunciar el evangelio explicitamente” en nuestra
comunidad.

1.3 Promotor

La Congregacion de los Hermanos Maristas del Pert es promotor del Colegio Manuel
Antonio Ramirez Barinaga

1.4 Director

Hermano Ernesto Alonso Beraun Galdos, es Director General del Colegio Manuel
Antonio Ramirez Barinaga.

1.5 Reglamento Interno

En el presente documento, el colegio hace publico el Reglamento Interno 2024, el
mismo que también se encuentra presente en el siguiente enlace:

https://barinaga.edu.pe/comunicados/
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2 PROPUESTA PEDAGOGICA

2.1 Plan Curricular - Propuesta Académica - Sistema Pedagodgico

2.1.1 Finalidad.

Nuestra propuesta se basa en el paradigma socio cognitivo humanista, con rasgos
cristianos maristas. Une el paradigma socio cultural, con el socio contextual y el
cognitivo. Dado nuestro carisma, afiadimos también la evangelizacion con rasgos
maristas. En ella, procuramos desarrollar y potenciar capacidades, destrezas; la
dimensién axioldgica, con valores y actitudes que fomenta el aprender a aprender para
toda la vida, con un docente mediador de la cultura social e institucional.

Asi, nuestra pedagogia es esencialmente practica y personalizada, cimentada en una
relacion afectiva y efectiva, entre el docente y sus estudiantes, la cual encuentra su
origen en la presencia continua y cercana.

La sencillez de nuestro método permite el acercamiento sincero y transparente a las
necesidades de todos los nifios y jovenes de nuestra institucion, permitiéndonos
prestarmayor atencién a los mas necesitados.

Nuestro proyecto curricular busca satisfacer las demandas sociales del medio donde
se desenvuelve la Institucion. Esta orientada a una formacion integral, en la cual se
interrelacionan aprendizajes académicos, actitudinales, espirituales y sociales para
lograr armonizar fe, cultura yvida.

2.1.2 Contenido, Duracién y Metodologia
2.1.2.1.1 CONTENIDO
Nuestro contenido educativo esta expresado a través del desarrollo de competencias:

Plan de Competencias y Areas curriculares por nivel

Nuestra propuesta educativa se actualiza afio tras afio segun lo indicado por el CNEB y
va acorde al modelo marista. Asi, estas son las areas curriculares a trabajarse este afo,
cada una de ellas cuenta con diferentes competencias.

Tabla 1. Areas curriculares y competencias en el nivel Inicial

INICIAL
AREA CURRICULAR COMPETENCIAS
Resuelve problemas de cantidad.
Matemética Resuelve problemas de forma, movimiento vy
localizacion.

Se comunica oralmente en su lengua materna.

Lee diversos tipos de textos escritos en su
Comunicacion lenguamaterna.

Escribe diversos tipos de textos en su lengua
materna.

BOLETIN INFORMATIVO: CONDICIONES PEDAGOGICAS 2024 9



Cienciay Tecnologia

Indaga mediante métodos cientificos

construir sus conocimientos.

para

Personal Social

Construye su identidad.
Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comun.

Inglés

Se comunica oralmente en lengua extranjera.

Educacién Religiosa

Construye su identidad, como persona humana,
amada por Dios, digna, libre y trascendente,
comprendiendo la doctrina de su propia religion,
abierto al didlogo con las que le son cercanas.

Psicomotriz

Se desenvuelve de manera autbnoma a través de
su motricidad.

Arte y Cultura

Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TICs.

Gestiona su aprendizaje de manera autbnoma.

Tabla 2. Areas curriculares y competencias en el nivel Primaria

PRIMARIA

AREA CURRICULAR

COMPETENCIAS

Matematica

Resuelve problemas de cantidad.

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio.
Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacion.
Resuelve problemas de gestién de datos e incertidumbre.

Comunicacién

Se comunica oralmente en su lengua materna.
Lee diversos tipos de textos escritos.
Escribe diversos tipos de textos.

Cienciay Tecnologia

Indaga mediante métodos cientificos.

Explica el mundo fisico basandose en conocimientos sobre
seres vivos; materia yenergia; biodiversidad, Tierra y universo.
Disefia y construye soluciones tecnolégicas para resolver
problemas.

Personal Social

Construye su identidad.

Convive y participa democraticamente en la blisqueda delbien
comaun.

Construye interpretaciones historicas.

Gestiona responsablemente el ambiente y el espacio.Gestiona
responsablemente los recursos econémicos.

Inglés

Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera.Lee
diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera.
Escribe diversos tipos de textos en inglés como lengua
extranjera.
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Educacién Religiosa

Construye su identidad como persona humana, amada por
Dios, digna, libre y trascendente.

Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario
con Dios.

Educacién Fisica

Se desenvuelve de manera autbnoma a través de sumotricidad.
Asume un estilo de vida saludable.
Interactlia a través de sus habilidades sociomotrices.

Arte y Cultura

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-
culturales.
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TICs.

Gestiona su aprendizaje de manera autbnoma

Tabla 3. Areas curriculares y competencias en el nivel Secundaria

SECUNDARIA

AREA CURRICULAR

COMPETENCIAS

Matematica

Resuelve problemas de cantidad.

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y
cambio.

Resuelve problemas de movimiento, forma vy
localizacion.

Resuelve problemas de gestion de datose
incertidumbre.

Comunicacioén

Se comunica oralmente en su lengua materna.
Lee diversos tipos de textos escritos.
Escribe diversos tipos de textos.

Cienciay Tecnologia

Indaga mediante métodos cientificos.

Explica el mundo fisico basandose en conocimientos
sobre los seres vivos; materia y energia; biodiversidad,
Tierra y universo.

Disefla y construye soluciones tecnoldgicas para
resolver problemas.

Ciencias Sociales

Construye interpretaciones histéricas.
Gestiona responsablemente el ambiente y el espacio.

Gestiona responsablemente los recursos econémicos

Desarrollo Personal,
Ciudadaniay Civica

Construye su identidad.

Convive y participa democraticamente.

BOLETIN INFORMATIVO: CONDICIONES PEDAGOGICAS 2024 11



Se comunica oralmente en inglés como lengua
extranjera.

Lee diversos tipos de textos escritos en inglés

Inglés .
comolengua extranjera.

Escribe diversos tipos de texto en inglés como
lengua extranjera.

Construye su identidad como persona humana, amada

por Dios, digna, libre y trascendente.
Educacién Religiosa
Asume la experiencia el encuentro personal y

comunitario con Dios.

Se desenvuelve de manera autbnoma a través de
su motricidad.

Educacion Fisica Asume su vida saludable.

Interactlia a través de sus habilidades socio motrices.
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico
Arte y Cultura —culturales.

Crea proyectos desde los lenguajes artisticos.

y ) Gestiona proyectos de emprendimiento econémico o
Educacion para el Trabajo social.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TICs.

Gestiona su aprendizaje de manera autbnoma

Nuestra Institucion educativa, implementa experiencias de aprendizaje, que impliquen
a mas de un docente a cargo del desarrollo de una 0 mas competencias, como en el
caso de proyectos inter areas, proyectos integrales u otros.

2.1.2.2 DURACION
Plan de estudios por nivel y grado

A continuacion, presentamos el plan de estudios por nivel y grado.
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INICIAL

AREAS
3 4 5
ANOS ANOS ANOS
Comunicacion 6 6
Matematica 5 6 6
Inglés 2 3 3
Cienciay Tecnologia 2 2 2
Arte y Cultura 3 3 3
Personal Social 2 2 2
Periodo, Juego y Trabajo 3 2 2
Tutoria 1 1 1
Educacién Religiosa 2 2 2
Psicomotriz 4 3 3
Total, de horas 30 30 30
PRIMARIA
AREAS 10 20 30 40 5o 6°
Matemaética 7 7 6 6 6 6
Comunicacién 6 6 5 5 5 5
Inglés 5 5 5 5 5 5
Personal Social 3 3 4 4 4 4
Cienciay Tecnologia 3 3 4 4 4 4
Educacién Religiosa 2 2 2 2 2 2
Educacién Fisica 3 3 3 3 3 3
Arte y Cultura 3 3 3 3 3 3
Tutoria y Orientacion 2 2 2 2 2 2
Educativa
Educacién para el Trabajo 1 1 1 1 1 1
Total, de horas 35 35 35 35 35 35
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SECUNDARIA

AREAS el ] | o

Matematica 6 6 6 6 6
Comunicacién 6 6 6 6 6
Cienciay Tecnologia 4 4 4 4 4
Ciencias Sociales 3 3 3 3 3
Inglés 5 5 5 5 5
Educacion Religiosa 3 3 3 3 3
Educacion Fisica 3 3 3 3 3
Arte y Cultura 3 3 3 3 3
Educacién para el Trabajo 2 2 2 2 2
Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica 3 3 3 3 3
Tutoriay Orientacién Educativa 2 2 2 2 2
Total de horas 40 40 40 40 40

2.1.2.3 METODOLOGIA

El sistema metodolégico de nuestro COLEGIO estéa principalmente orientado a promover el
desarrollo de competencias, habilidades, conocimientos, conceptos, valores actitudes y
acciones, desde una perspectiva socio cognitiva humanista y de acuerdo con el nivel
educativo.

Desde esta perspectiva, los principios metodolégicos fundamentales son los siguientes:

° La actividad pedagdgica esta centrada en el estudiante, procuramos aprendizajes
significativos a través de la experiencia.

° El profesor es esencialmente un mediador, orientador o facilitador del aprendizaje.

° El interaprendizaje es una estrategia fundamental, mediante trabajos colaborativos
orientados hacia la indagacion.

° La actividad educativa es vivencial y significativa, pues se fomenta el aprendizaje a
partir de la propia experiencia cognitiva y afectiva del estudiante.

o Los aprendizajes estan vinculados al entorno o contexto social y personal del
estudiante, como a contextos globales.

. La transdisciplinariedad?, interdisciplinariedad? y disciplinariedad del aprendizaje se
aplica en las estrategias de aprendizaje pertinentes.

o El enfoque integrado.

. La responsabilidad y el compromiso social.

1 Que se realiza con la cooperacion de varias disciplinas.
2 Integracion de saberes en la cual se relacionan diferentes areas.
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. Se atiende a la diversidad y la individualidad, respetando las inteligencias y las
caracteristicas socioculturales y personales de cada estudiante, utilizandolas en
beneficio de su propio desarrollo, en la forma como se presenta y promueve el
aprendizaje.

. Se utilizan recursos diversos, de acuerdo con las necesidades de los estudiantes,
a su edad y a los requerimientos propios de cada area curricular, en el desarrollo
de la intervencién pedagdgica.

o Se utilizan medios audiovisuales e informaticos en las distintas areas curriculares.

A través de estas estrategias, el colegio educay evangeliza a los estudiantes bajo principios
cristianos catdlicos promoviendo:

a. El desarrollo de valores cristianos, catolicos y maristas armonizando la fe, la cultura 'y
la vida.

b. El habito de la lectura y su comprension, de acuerdo con el nivel evolutivo del
estudiante.

c. El desarrollo del pensamiento l6gico matematico y lingliistico, a través de estrategias
y planes especificos.

d. El aprendizaje del lenguaje informatico y uso de las TICs.

e. El aprendizaje del inglés en los tres niveles educativos, orientados a la certificacion
internacional de cada estudiante.

f. La préactica de diversas disciplinas deportivas.

g. Lasensibilidad artistica en sus diversas manifestaciones.

h. La educacion inclusiva.

La mentalidad internacional y la solidaridad.

Aprendizaje basado en Problemas (ABP)

Esta metodologia de ensefianza, favorece los aprendizajes significativos. Parte de la
problematica real como elemento inicial y motivador para generar aprendizajes y
conocimiento, promoviendo el desarrollo del pensamiento critico, la capacidad de
resolucion de problemas, la empatia, la gestion de emociones y las habilidades de
comunicacion.

Dicha metodologia sera aplicada en los tres niveles de ensefianza, con las adecuaciones
respectivas al nivel y edades de nuestros estudiantes. Es asi que nuestros nifios, nifias y
adolescentes buscaran dar solucién a un problema especifico a través del analisis de la
realidad, informacion y datos; la investigacion, el trabajo colaborativo ejercitando sus
diferentes habilidadessiendo mas auténomos y responsables bajo la guia permanente del
docente como orientador y facilitador del aprendizaje.

Aprendizaje basado en Provectos

Junto con el ABP, esta metodologia se aplicara en los niveles Inicial y Primaria. Esta
estrategia fomenta la indagacion en los estudiantes, asi como el uso de diversas
competencias para obtenerun nuevo aprendizaje. Ellos exploran y descubren qué les
interesa saber, formulan preguntas, organizan su trabajo, investigan en diversas fuentes,
presentan sus ideas y las comparan con nueva informacion, las enriqguecen o transforman,
hacen propuestas, etc. Bajo la orientacion del docente, se va desarrollando la autonomia
del estudiante para el aprendizaje y sentando las basespara el desarrollo de su capacidad
critica y creativa, asi como para la toma de decisiones y participacion en el contexto que
le ha tocado vivir.
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Aula invertida

Junto con el ABP, esta metodologia se aplicara en el nivel Secundaria. El objetivo de esta
metodologia consiste en transferir el trabajo de ciertas actividades y procesos de
aprendizaje fuera del aula y aprovechar el tiempo en clase para potenciar otros
conocimientos en los que el docentepuede ayudar.

En esta metodologia, los docentes cumplen la funcién de mediador, ayudan a que los
estudiantesinteractien en clase con el material que se llevardn a casa para su revision.
Posteriormente, usan el tiempo en clase para discutir la nueva informacién y poner esas
ideas en practica.

Se trata de asignar las actividades suficientes para que cuando los estudiantes lleguen a
clases puedan transformar el conocimiento en experiencias de aprendizaje practicas,
diferenciadas e incluso personalizadas.

Asi los estudiantes llegan con nuevos temas, nuevas preguntas y nuevos puntos de
discusion, dirigiendo ellos mismos la clase en la que todos participan de distintas maneras
y €on sus propiospuntos de vista.

Fomenta el aprendizaje individual del estudiante fuera del aula, favoreciendo que sea un
aprendizajemucho mas profundo, a su ritmo, y a través de actividades interactivas que le
ayudan haciéndolo ademas mucho mas atractivo.

Los padres de familiay el aprendizaje escolar

La participacion de los padres de familia en las estrategias de aprendizaje de los estudiantes
es fundamental, ya que aseguran el desarrollo de las competencias y habilidades blandas
necesarias como la gestién del tiempo, autonomia, responsabilidad y la indagacion.

Durante toda la etapa escolar los padres de familia acompafan y supervisan, con igual
importancia, el aprendizaje de sus hijos e hijas. Solo cambiara la forma segun la edad.

2.1.2.4 TIPO DE SERVICIO EDUCATIVO PARA EL ANO ESCOLAR 2024

Los estudiantes acceden al servicio educativo en el colegio de forma presencial, segun las
condiciones de habitabilidad, seguridad y/o accesibilidad, determinadas por nuestras
autoridades. Las actividades de aprendizaje se realizan con la asistencia total de los
estudiantes al colegio.

Si se declara un estado de emergencia a nivel nacional, regional o local, la Direccién Regional
de Educacion (DRE), en coordinaciéon con la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL), de
manera preventiva, suspende el servicio educativo presencial e inicia el servicio educativo a
distancia. Este servicio a distancia se regula seguin el marco normativo que el Ministerio de
Educacién expida para ese fin.

Asimismo, articulados con nuestro servicio educativo presencial seguiremos ofreciendo los
siguientes servicios virtuales o digitales:
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Tabla 4. Servicios virtuales o digitales que ofrece el colegio

Nivel/Grado

Herramienta Uso
que lo usan

Es un sistema de gestion de aprendizaje disefiado
para crear y gestionar espaciosde aprendizaje en
linea adaptados a las necesidades de estudiantes y
docentes. Provee a losestudiantes de un conjunto
de herramientas ordenadas para la aplicacion de la | Desde inicial
Canvas LMS programaciony las sesiones de aprendizaje. A su hasta
vez, los padres de familia pueden acompafar el secundaria
procesoque sigue su hijo, la evaluacién formativa
(libro de calificaciones), sumado a los comentariosy
sugerencias que los docentes brindan a los
estudiantes.

Mediante esta plataforma mantendremos la
comunicacion con las familias. Recibiran la | Desde inicial
informacion necesaria (circulares, comunicados, hasta
SieWeb — MARB citaciones, invitaciones 0 mensajes) de los diversos secundaria
estamentos del colegio. También visualizaran el
calendario de actividades del colegio, los informes
de progreso y la asistencia de los estudiantes.

Plataforma que permite realizar video-conferencias. | pesde inicial
Es una herramienta que ha sido elegida porque hasta
permite compartir la pantalla, videos desde la Pc del secundaria
docente, controlar el audio y video de los
estudiantes, sala de chat y organizar la participacion
de los estudiantes.

Zoom

2.1.3 Sistema de Evaluacion
2.1.3.1 Disposiciones para la evaluacion de competencias

Siguiendo los lineamientos emanados del MINEDU (RVM 094-2020-MINEDU, 2020), la
evaluaciéon se realiza teniendo como centro al estudiante y, por lo tanto, contribuye a su
bienestar reforzando su autoestima, ayudandolo a consolidar una imagen positiva de si mismo
y de confianza en sus posibilidades; en Gltima instancia, motivarlo a seguir aprendiendo. Asi,
es finalidad de la evaluacién contribuir al desarrollo de las competencias de los estudiantes y,
como fin dltimo, a los aprendizajes del Perfil de egreso de la Educacion Basica.

El enfoque es formativo, tanto si el fin es la evaluacion para el aprendizaje como si es la
evaluacion del aprendizaje. La evaluacion alterna estos dos fines, en todo el proceso de
aprendizaje.

La evaluacion para el aprendizaje, con finalidad formativa, retroalimenta al estudiante para
gue reflexione sobre su proceso de aprendizaje, reconozca sus fortalezas, dificultades y
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necesidades y, en consecuencia, gestione su aprendizaje de manera autonoma. Este es un
proceso constante.

La evaluacién del aprendizaje, con finalidad certificadora, determina el nivel de logro que un
estudiante ha alcanzado en las competencias hasta un momento especifico y de acuerdo con
lo establecido por el docente segun las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Evaluacién del aprendizaje. - Al término de cada periodo, se hace un corte para informar el
nivel del logro alcanzado hasta ese momento, a partir de un analisis de las evidencias con las
gue cuente. Para valorar el nivel de logro alcanzado en el proceso de desarrollo de la
competencia hasta ese momento se usard siguiente escala:

Tabla 5. Niveles de logro (RVM N°0094-2020-MINEDU)

NIVEL DE LOGRO

Escala Descripcion

LOGRO DESTACADO

Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado
respecto a la competencia. Esto quiere decir que demuestra
aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.

AD

LOGRO ESPERADO

A Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la
competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas
propuestas y en el tiempo programado.

EN PROCESO

B Cuando el estudiante estd préximo o cerca al nivel esperado respecto
a la competencia, para lo cual requiere acompafiamiento durante un
tiempo razonable para lograrlo.

EN INICIO

C Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia
de acuerdo con el nivel esperado. Evidencia con frecuencia dificultades
en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo de
acompafiamiento e intervencion del docente.

2.1.3.2 Promocion, acompafamiento al estudiante o recuperacion
pedagogica y/o permanencia en el grado

El sistema educativo peruano de la Educacion Bésica estéd organizado por ciclos y se
espera que un estudiante haya avanzado un nivel en el desarrollo de la competencia
en ese tiempo. Por lo tanto, las condiciones para la promocion, acompafiamiento al
estudiante, recuperacion pedagogica y permanencia tendran requerimientos diferentes
al culminar el grado dependiendo de si este es el grado final del ciclo o es un grado
intermedio.
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PROMOCION DE GRADO O EDAD

Es la condicion que indica que el estudiante requiere ser promovido al grado o edad
siguiente dado que ha logrado desarrollar los niveles de las competencias esperados
0 estd muy proximo a alcanzarlos. La toma de decision sobre lapromocién de un
estudiante implica un andlisis profundo de aquello que contribuird a su bienestar y
desarrollo integral.

Los calificativos, en toda la EBR, se registraran en escala literal.

Para los estudiantes de Inicial:
La promocién en el nivel de Educacion Inicial es automética en el marco de la
ResolucionViceministerial N° 0094-2020-MINEDU.

Para los estudiantes del primer grado de Primaria:
La promocion al grado superior es automatica en el marco de la Resoluciéon
Viceministerial N° 0094-2020-MINEDU.

Paralos estudiantes de la 2°, 4° y 6° de Primaria:

v' La promocion al grado superior se realiza cuando al término del periodo
lectivo y delacompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica: el
estudiante alcanza el nivelde logro “A” o “AD” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a cuatro areas o talleres y “B” en las demas
competencias.

v Permanecen en el grado al término del afio lectivo, cuando el estudiante
alcanza el nivel de logro “C” en mas de la mitad de las competencias
asociadas a cuatro areas o talleres y “B” en las demas competencias.

v Reciben acompafiamiento al estudiante o recuperacién pedagdgica, si
no cumplenlos requerimientos de promociéon o permanencia al término del
ano lectivo.

v Permanecen en el grado al término del acompafiamiento al estudiante o
evaluacion de recuperaciéon, si no alcanzé los requerimientos para la
promocion.

Para los estudiantes del 3°y 5° de Primaria

v Lapromocidn al grado superior se realiza cuando al término del periodo
lectivo y del acompafiamiento al estudiante o recuperacién pedagogica: el
estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o mas de las
competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los
niveles “AD”, “A”, 0 “C” en las demas competencias.

v Permanecen en el grado al término del afio lectivo, cuando el estudiante
alcanza el nivel de logro “C” en mas de la mitad de las competencias
asociadas a cuatro areas o talleres y “B” en las demas competencias.

v Reciben acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, si
no cumplen los requerimientos de promocion o permanencia al término del
afno lectivo.

v Permanecen en el grado al término del acompafamiento al estudiante
o evaluacion de recuperacion, si no alcanzé los requerimientos para la
promocion.

Para los estudiantes del 1°y 3° de Secundaria:

v Lapromocion al grado superior se realiza cuando al término del periodo
lectivo, el estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en la mitad
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0 mas de las competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles “AD”, “A”, 0 “C” en las demas competencias. Ademas, si
al término del acompafiamientoal estudiante o recuperaciéon pedagdgica: el
estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en todas las
competencias asociadas a las 4reas o talleres del acompafiamiento al
estudiante o recuperacién pedagdégica, pudiendo tener en una de esas
areas o talleres el nivel de logro “C” en todas las competencias.

v Permanecen en el grado al término del afio lectivo, cuando el estudiante
alcanza elnivel de logro “C” en la mitad o mas de las competencias
asociadas a cuatro o mas areas o talleres.

v Reciben acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, si
no cumplenlas condiciones de promocién o permanencia. Recuperan en
aguellas competencias que tienen C.

v Permanecen en el grado al término del acompafiamiento al
estudiante oevaluacion de recuperacion, si no alcanzé los
requerimientos para la promocion.

Para los estudiantes del 2°, 4° y 5° de Secundaria:

v Lapromocion al grado superior se realiza cuando al término del periodo
lectivo, el estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad 0 mas
de las competencias asociadas a tres areas o talleres y “B” en las demas
competencias. Ademas, si al término del acompafiamiento al estudiante o
recuperacion pedagogica: el estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD”
en la mitad o mas de las competencias asociadas a las areas o talleres del
acompanamiento o recuperacién pedagoégica y “B” en las demas
competencias, pudiendo tener en una de esas areas o talleres el nivel de
logro“C” en todas las competencias.

v Permanecen en el grado al término del afio lectivo, cuando el estudiante
alcanza elnivel de logro “C” en la mitad o mas de las competencias
asociadas a cuatro o mas areas o talleres.

v Reciben acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, si
no cumplencon las condiciones de promocién o permanencia.

v Permanecen en el grado al término del acompafiamiento al
estudiante oevaluacion de recuperacion, si no cumple las condiciones
de promocion.

EL ACOMPANAMIENTO AL ESTUDIANTE O RECUPERACION
PEDAGOGICA

Es el conjunto de acciones coordinadas por un docente con la finalidad de
responder a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes cuando estas
no han sido resueltas en un periodo determinado. Este programa tiene como
finalidad el bienestar y desarrollo integral del estudiante.

LA PERMANENCIA EN EL GRADO

Es la condicién que indica que el estudiante requiere permanecer en el grado
con la finalidad de contar con mayores oportunidades de aprendizaje para
alcanzar los niveles de desarrollo de las competencias que le permitan seguir
aprendiendo en grados mas avanzados.

La toma de decision sobre la permanenciade un estudiante en un determinado
grado implica un andlisis profundo de aquello que contribuird a su bienestar y
desarrollo integral.

2.1.3.3 Evaluacién de subsanacion

La evaluacion de subsanacion procede en los siguientes casos:

BOLETIN INFORMATIVO: CONDICIONES PEDAGOGICAS 2024 20



a. Estudiantes de quinto afio de Secundaria que no alcanzaron el minimo de logro
exigidopara promoverse de grado hasta en tres areas o talleres curriculares,
0 asignaturas o cursos y dejaron de estudiar por uno 0 mas afios. La
evaluacion de subsanacion se aplica durante el afio lectivo o el
acompafiamiento al estudiante o recuperaciénpedagdgica que organiza la IE
al finalizar el afo lectivo. De no alcanzar el minimo de logro exigido para
promoverse de grado, procede la evaluacion cada treinta dias hastalograrlo.

b. Estudiantes que, al concluir un determinado grado de Educacion Secundaria,
gue no alcanzaron el minimo de logro exigido para promoverse de grado hasta
con tres areaso talleres curriculares, o0 asignaturas o cursos y que dejaron de
estudiar por dos 0 masarios.

c. Estudiantes con é&reas o talleres curriculares, o asignaturas o cursos,
pendientes de aprobacion por convalidacion o revalidacion de estudios. La
evaluaciébn de subsanacién se aplica durante el afio lectivo o en el
acompafiamiento o recuperacion pedagdgica que organiza la IE al finalizar el
afio lectivo.

d. Cuando un pais va a realizar el reconocimiento de estudios cursados en el
Perd, se informa de la escala de evaluacién vigente y anterior en el portal de
MINEDU o en la embajada o consulado del Perl establecidos en ese pais.

e. Diversos agentes como universidades, otras instituciones de estudios
superiores, instituciones educativas en el extranjero u otras; solicitan
informacion vinculada a la comparacién entre los niveles de logro de los
estudiantes. Esta informacién es requerida con variedad de finalidades
(asignacion de becas de estudio, posibilidad de acceder a procesos
especiales de admisién). Es indispensable proveer esta informacion; sin
embargo, dado que no se enmarca en el enfoque formativo de la evaluacion
del CNEB, no ser&a determinada por el docente sino por el SIAGIE y sera
entregada a solicitud del usuario, en el marco de la Ley N° 29733, Ley de
proteccion de datos personales, y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-2013- JUS, que tiene el objeto de garantizar el derecho
fundamental a la proteccion de los datos personales.

2.1.34 Otras consideraciones

a. De acuerdo con el enfoque formativo de evaluacién, en el Informe de
progreso de las competencias, se utilizara siempre un lenguaje que
transmita altas expectativas respecto a las posibilidades de aprendizaje de
cada uno de los estudiantes

b. El Informe de progreso se elabora en base a la evaluacion de los avances,
logros y dificultades evidenciados en el progreso de las competencias de
los estudiantes, consignados en los instrumentos usados para la evaluacion
de los aprendizajes.

c. Este informe ser& entregado a las familias y a los estudiantes segun sea el
caso, a fin de reflexionar sobre avances y dificultades, brindar
recomendaciones y acordar compromisos para apoyar la mejora de los
aprendizajes. Se recomienda tener un espacio de dialogo para este fin.

d. Todas las competencias del CNEB asi como las competencias adicionales
gue cada IEpublica o privada desarrolle deben contar con un nivel de logro que
describa la situacién del estudiante y el SIAGIE permitird su registro.

e. Al final del periodo lectivo se debe consignar el ultimo nivel de logro
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alcanzado en cadauna de las competencias. Este nivel de logro es el que se
consigno a cada competenciaen el Gltimo periodo trabajado.

El informe de progreso del estudiante seré entregado al término de cada Trimestre.
A partir de lafecha de entrega, el estudiante y los padres de familia tienen 5 dias hébiles
para solicitar la revisionde valoraciones de dicho periodo. Una vez concluido el plazo
se dara por cerrado el periodo académico y no habra lugar a dicha solicitud.

214

Evaluacion de los padres de familia

El 2024, por un afio, se implementara la evaluacién de participacién a padres de familia de
manera trimestral. En proximo documento detallaremos la propuesta.

En el 2025 se ejecutara el proyecto como tal.

2.15

Control de asistencia de los estudiantes

La RM 587 2023 MINEDU sefiala:

El Registro de asistencia del estudiante al servicio educativo es de caracter obligatorio y lo
realiza de manera oportuna el tutor y/o auxiliar de acuerdo a la modalidad, grado y seccion.

Ante una inasistencia o tardanza del estudiante al servicio educativo, el padre, madre, tutor o
apoderado debe presentar la justificacion respectiva dentro del plazo de cinco (05) dias
habiles de ocurrido el hecho. Las inasistencias no influyen en los procesos de promocion o
permanencia del estudiante.

a.

2.1.6

En Presencialidad:

El tutor es el encargado de pasar la asistencia y realizar la verificacion de la misma a
través de las anotaciones en SIEWEB. Es alli también, donde se reportaran las
tardanzas y/o faltas.

A distancia:

El tutor y los docentes marcaran la asistencia por curso, segun la conexién de los
estudiantes a la plataforma ZOOM. Estas anotaciones se llevaran a cabo por SIEWEB,
donde se registrara también, las tardanzas y/o faltas.

Calendarizacion y horario escolar
2.1.6.1 CALENDARIZACION ESCOLAR 2024

En concordancia con el articulo 28.3 del DS 005 — 2021 (Reglamento de Instituciones
Educativas Privadas de Educacién Basica), nuestra calendarizacion de semanas
lectivas 2024, nos permite brindar un servicio educativo con un nimero mayor de horas
a las horas minimas establecidas por el Minedu para el presente afio escolar.
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Tabla 6. Calendarizacién Trimestral 2024

TRIMESTRE INICIA TERMINA NUMERO DE SEMANAS
PRIMER 01 de marzo 31 de mayo
TRIMESTRE: Vacaciones de estudiantes: 13 semanas
del 13 al 17 de mayo
SEGUNDO 03 de junio 13 de septiembre
TRIMESTRE: Vacaciones de estudiantes: 13 semanas
del 29 de julio al 09 de agosto
TERCER 16 de septiembre 26 de diciembre
TRIMESTRE Vacaciones de estudiantes: 13 semanas
del 14 al 18 de octubre
39 semanas

Del 16 al 20 de diciembre: Las clases seran normales hasta el mediodia. Luego se realizaran
labores administrativas de fin de afio.

Clausura inicial, primaria y secundaria: 27 de diciembre

Ceremonia de Graduacion de 5° de Secundaria: 27 de diciembre

Ademas de las fechas indicadas como vacaciones de estudiantes, no se tendran labores los

dias:

28 y 29 de marzo
1 de mayo

06 de junio

07 de junio

29 de junio

05 de julio

23 de julio

28 y 29 de julio
06 de agosto
30 de agosto
25 de setiembre
8 de octubre

1 de noviembre
8 de diciembre
9 de diciembre
25 de diciembre

Semana Santa

Dia del trabajo

Dia de San Marcelino Champagnat

Batalla de Arica y dia de la Bandera del Pera
San Pedro y San Pablo

Dia del Maestro

Conmemoracion a José A. Quifiones

Fiestas Patrias

Batalla de Junin

Santa Rosa de Lima

Aniversario del Colegio Manuel A. Ramirez Barinaga
Combate de Angamos

Todos los Santos

Inmaculada Concepcion

Batalla de Ayacucho

Navidad
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En caso de que el Gobierno determine otros dias feriados, adicionales a estos, se
comunicara oportunamente a las familias.

2.1.6.2 Horario escolar: hora de inicio y término de las clases

Como se ha mencionado en lineas anteriores, las clases se iniciaran de manera
presencial considerando las condiciones de habitabilidad, seqguridad y/o accesibilidad
de nuestras autoridades. Todo este proceso implica poner en funcionamiento la
totalidad de los servicios e infraestructura de nuestro colegio.

Las formaciones en los patios se realizaran en dias, previamente sefialados, en las
cuales se entonaran el Himno Nacional y el Himno Marista.

Servicio Educativo presencial

Tabla 7. Horario escolar por niveles

NIVEL HORA DE INGRESO HORA DE SALIDA
Inicial
. 8:00 horas 13:15 horas
3 afos
4y 5 afios 8:00 horas 13:30 horas
Primaria 8:00 horas 14:45 horas
Secundaria 7:55 horas 15:30 horas
2.1.6.3 Estructura del Horario de clases
Servicio educativo presencial
Tabla 8. Estructura del Horario - Nivel Inicial
HORA DE INICIO HORA DE TERMINO ACTIVIDAD
08:10 08:20 SSHH /Actividades permanentes
08:20 10:35 Actividades de areas
10:35 10:50 Receso
10:50 11:05 Refrigerio
11:05 11:10 Aseo
11:10 13:25 Actividades de areas
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13:25 13:30 Salida

Tabla 9. Estructura del Horario - Nivel Primaria

08:00 08:10 Oracién
08:10 08:30 Lectura libre
08:30 10:00 Actividades de area
10:00 10:15 Receso
10:15 12:30 Actividades de area
12:30 12:45 Refrigerio
12:45 13:15 Receso
13:15 14:45 Actividades de area
14:45 Salida

Tabla 10. Estructura del Horario - Nivel Secundaria

07:55 08:10 Oracion
08:10 08:30 Lectura libre
08:30 10:45 Actividades de area
10:45 11:00 Receso
11:00 13:15 Actividades de area
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13:15

14:00

Refrigerio

14:00

15:30

Actividades de area

15:30

Salida

2.1.7 Numero maximo de estudiantes por aula

La cantidad maxima de estudiantes por aula en cada uno de los niveles es:

Tabla 11. NUmero maximo de estudiantes por aula

Inicial Inicial Inicial De 1°a 2° 3° de De 4° a 6° De 1°a5°
3 afios 4 anos 5 afos Primaria Primaria Primaria Secundaria
20 24 25 29 38 39 39
. Se reservan 2 cupos para estudiantes de inclusion.

2.1.8 Proyectos y programas académicos
Si en el transcurso del afio lectivo, las condiciones sanitarias y las nhormas legales lo permiten,
el colegio brindara actividades extracurriculares.

2.1.9 Servicios de apoyo a los estudiantes
Son los servicios de apoyo al estudiante que se ofrecen:

2.20 Textos escolares

Enfermeria

Pastoral

Departamento psicolégico,
En situaciones especificas, como atencion a la diversidad.

El colegio ha realizado el procedimiento de seleccion de Textos escolares, en estricto
cumplimiento al reglamento de la Ley Nro. 29694.
Los textos escolares pueden ser nuevos o de segundo uso. No es obligatorio adquirir
nuevos. A diferencia de los “cuadernos de tarea, trabajo o de actividades”, que
solo se pueden utilizar por Unica vez.
Se recuerda que los Utiles, uniformes y textos escolares pueden ser adquiridos en

cualquier establecimiento y/o proveedor de su preferencia.
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3 Propuesta Formativa

3.1 Finalidad.

El Area Formativa de nuestro colegio desarrolla acciones de orientacién psicoeducativa para
lograr el bienestar integral a los nifios y adolescentes que las familias nos han confiado.
Sustenta este bienestar en: El desarrollo de las habilidades afectivas y resiliencia; la
promocion de la salud fisica y mental; la convivencia democratica; la protecciéon y defensa de
los derechos de los nifios y adolescentes; la educacion inclusiva; la educacion afectiva-sexual
y un proyecto de vida coherente con la formacion recibida.

4.1. 1. Estamentos del Area Formativa:
A. Departamento Psicopedagogico

Es el estamento a cargo de psicologos especialistas en el &rea educacional, cuya finalidad es
asesorar y apoyar en el desarrollo integral (afectivo, cognitivo, social y axiol6gico) de nuestros
estudiantes.; enfatizando en la dimension afectiva de su personalidad, de tal manera que los
mismos desarrollen las capacidades de amar, ser autbnomos, estar satisfechos consigo
mismo, comprender a los demas y respetarlos.

Algunos de los servicios que brinda son:

e Orientacién y Consejeria, tanto a estudiantes, como a padres de familia, a través
de entrevistas presenciales y video conferencia.

Talleres para estudiantes, de acuerdo con objetivos y necesidades especificas.
Evaluaciones Psicopedagodgicas de acuerdo con cada nivel de estudios y
necesidades propias de cada etapa.

Orientacién Vocacional Profesional en los ultimos afios de educacion Secundaria.
Escuela de Padres para las Familias Maristas del colegio.

e Orientacién y apoyo a tutores, a través del Programa Tutorial Marista como PASI
(Prevencién de Abuso Sexual Infantil), HARE (Habilidades Afectivas y Resilientes),
MUBT (Maristas Unidos Por el Buen Trato).

e Difusién Psicolégica a la comunidad educativa, a través de medios graficos y
audiovisuales, con informacion relevante, que se envia en folletos o PDF mediante
la plataforma en la modalidad virtual, considerando a los estudiantes, a los padres
de familia y el personal docente.

e Orienta, acompafia y brinda el apoyo psicopedagdgico al estudiante con
Necesidades Educativas Especiales que lo requiera.

e Acompafa a los estudiantes y sus familias que reciban atencidon psicologica
externa por propia iniciativa o derivaciones a especialistas que se hayan realizado.

B. Tutoria

Es un servicio de orientacién que se sustenta en el acompafiamiento socio afectivo, cognitivo
y familiar de nuestros estudiantes.

La orientacion y la tutoria a los estudiantes tienen como objetivos generales:
i. Favorecer la educacion integral del estudiante como persona.
ii. Potenciar una educacion lo mas personalizada posible teniendo en cuenta las
necesidades de cada estudiante.
iii.  Mantener la cooperacion educativa con las familias.
Contamos con tres Programas de Tutoria desde Inicial hasta 5to. Secundaria:
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1. PROGRAMA DE HABILIDADES AFECTIVAS Y RESILIENCIA: HARE

Es un programa que desarrolla en los nifios y adolescentes las habilidades afectivas y la
resiliencia. Tienes dos partes:

a. El desarrollo de las habilidades afectivas humanizadoras
Desde nuestro contexto educativo se enfatizan las siguientes habilidades afectivas en la
medida que se relacionan con el carisma educativo marista.

Aprender a comprendernos a nosostros mismos y a los demas.
Aprender a gobernar los afectos positivos y negativos.
Aprender a amar.

Aprender a valorarnos a nosotros mismos y a los demas.
Aprender a ser empaticos.

Aprender a servir a los demas.

Aprender a resolver las dificultades creativamente.

No ok whRE

b. Educacion para la resiliencia, como capacidad humana que permite prevenir y
superar los traumas y heridas que se pueden producir por experiencias negativas de
la vida.

Esto implica, desde la tutoria:

1. Desarrollar una actitud vital positiva que estimula a reparar dafos sufridos.

2. Estimular la confianza y la solidaridad de otros, ya sean amigos, maestros o tutores
para que el nifio o adolescente recupere la confianza en si mismo y su capacidad
de afecto.

3. Redefinir el sentido del dolor de tal forma que el individuo se reconstruya
afectivamente.

4. Desarrollar un trabajo de proyeccion social que sea expresion de la superacién del
trauma y de la expresion que el amor ha permitido reconstruirnos.

2. PROGRAMA DE PREVENCION DEL ABUSO SEXUAL INFANTIL — PASI:

Este programa tiene como objetivo contribuir con la prevencion, intervencion y reparacion del
abuso sexual infantil.

Objetivos:
a. Que los nifios conozcan y valoren su propio cuerpo y sexualidad y los jovenes asuman
una sexualidad responsable.
b. Ayudar a prevenir, intervenir y reparar el abuso sexual infantil
3. PROGRAMA MARISTAS UNIDOS POR EL BUEN TRATO - PMUBT:

Este programa tiene como meta la prevencion del acoso escolar en el colegio y tiene los
siguientes objetivos:

3.1. Que los nifios desarrollen actitudes y comportamientos no violentos.

3..2. Desarrollar en los nifios, capacidades y actitudes que contribuyan al bien estar, la
sensacion de seguridad, participacion y confianza en si mismo y los demas.

Los ejes teméticos del programa son:
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1.- COHESION GRUPAL

2.- IDENTIDAD CON EL GRUPO

3.- CLIMA EN EL AULA.

4.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

C. Comité de Proteccion:

Como integrante de la Congregacion Marista, el colegio cuenta con un Comité de Proteccién
del Nifio y Adolescente. Este Comité tiene como objetivo proponer e impulsar actividades en
la comunidad educativa que propicien, entre los estudiantes y sus familias, prevencion y
proteccion frente a situaciones de violencia en todas sus formas.

Objetivos:

1. Promover la toma de conciencia sobre la realidad en cuanto a temas de violencia familiar
y escolar.

2. Desarrollar sesiones de tutoria orientadas a la prevencion de abuso sexual.

3. Identificar mediante una encuesta el clima escolar en el aula para detectar situaciones de
acoso.

4. Establecer reuniones bimestrales con los delegados a fin de fomentar el buen trato en el
aula.

5. Organizar en coordinacion con el Consejo Estudiantil campafas que promaocionen trato
respetuoso entre pares.

6. Promover la participacion responsable y activa de los padres de familia mediante la

escuela de padres en temas de violencia.

D. Escuelade Padres (EPA)

A través de la Escuela de Padres brindamos a los padres de familia las orientaciones pertinentes
gue les permitan crecer de manera personal y favorecer el desarrollo de su grupo familiar,
estimulando y fortaleciendo el crecimiento de cada uno de sus miembros, sobre todo de sus hijos
e hijas.

Asimismo, nuestra EPA es un espacio creado para que los padres y madres puedan acercarse
y vivenciar el carisma Marista; ya que, se busca reforzar el espiritu de familia y la actitud de
servicio hacia los demas.

El Area Formativa en conjunto, organiza cada afio la EPA, a través de actividades tales como:
Conferencias Magistrales, talleres y/o charlas formando e informando sobre tematicas
relacionadas a las necesidades educativas, afectivas, emocionales y sociales de los estudiantes
y las familias que son parte de nuestro colegio. La EPA, tiene un coordinador y un equipo de
psicélogos de cada nivel.

E. Departamento de Convivencia
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Desarrolla acciones que tiendan a crear y mantener un ambiente de sana convivencia y orden
adecuados para el buen desempefio de la labor educativa. Para la cual, se establecen normas
gue se sustentan en valores, los cuales deben de ser asumidos e internalizados por los
estudiantes y sus padres, esto les permitird convivir con los demas y alcanzar objetivos de
realizacion personal que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones educativas.
La atencion de la disciplina se realiza desde un enfoque reparador y restaurativo de la misma.

F. Departamento de Enfermeria

Brinda atencion de primeros auxilios y urgencias a todos los estudiantes y personal que labora
en nuestra institucion. Promueve buenos habitos de salud y de estilos de vida saludable a través
de la difusion de comunicados, folletos, presentaciones enviadas a través de los medios de
comunicacion establecidos. Los estudiantes con cualquier problema de salud seran derivados a
enfermeria donde se hara el seguimiento a esos casos, en coordinacién con el tutor(a) y la familia
del estudiante hasta superar el problema. En caso se presente una situacion de salud pablica o
emergencia sanitaria, se seguirdn los protocolos de atencion establecidos por las instancias
gubernamentales correspondientes.

3.2 Evaluacion del comportamiento

En los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria se centra en el logro del desarrollo de los
valores-actitudes, programados en cada trimestre. La evaluacién es permanente y la escala
de calificacion es literal y descriptiva.

AD: Comportamiento destacado
A: Comportamiento esperado
Comportamiento en proceso de lo esperado

C: Comportamiento en inicio de lo esperado

Cada tutor(a) realizara la evaluacién de comportamiento de los estudiantes de su salén y
antes de pasar al sistema sera revisado por la Coordinaciéon de Convivencia.

Para la evaluacién del comportamiento se toman en cuenta los siguientes valores y
actitudes:
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VALORES Y ACTITUDES

INICIAL, PRIMARIA'Y SECUNDARIA

VALORES PARA EVALUAR
EL COMPORTAMIENTO

ACTITUDES

1. Ingresar puntualmente a clase.
2. Presentar la tarea en la fecha indicada.
3. Presentar la tarea completa.
4. Cumplir la tarea encomendada.
5. Tener los materiales solicitados.
6. Estar atento(a) y sin interrumpir el trabajo en
AMOR AL TRABAJO clase.
7. Solicitar autorizacion para salir del aula.
8. Solicitar la palabra y esperar la autorizacion.
9. Justificar la inasistencia a clase.
10. Mantener una postura atenta y adecuada en
clase
1. Tratar de forma educada a los compafieros.
2. Tratar de forma adecuada a los profesores(as).
3. Mostrar buenos modales (saludo, despedida,
por favor y gracias).
4. Usar un vocabulario adecuado.
5. Vestir adecuadamente el uniforme.
ESPIRITU DE FAMILIA 6. Realizar comentarios 0 usar imég_enes
adecuadas en las redes sociales (no ofensivas).
7. Permanecer atento(a) durante el acto religioso.
8. Tratar de forma adecuada al personal no
docente.
9. Segquir las indicaciones del profesor(a).
10. Manifestar disconformidad frente al insulto o
maltrato.
1. Ayuda a sus compaiieros en clase
2. Se preocupa por lo que acontece en clase.
3. Ayuda al compafero de su grupo que no
entiende el trabajo.
4. Comparte su material adicional con sus
compafieros.
5. Cuida sus propios Utiles y de sus comparieros.
SOLIDARIDAD 6. Ayuda a su compariera/o a levantarse cuando
se tropieza.
7. Mantiene limpia y sin garabatos su carpeta de
trabajo.
8. Colabora con el docente en las tareas de
equipo.
9. Cuida las areas verdes del colegio.
10. Cuida el uso del agua en los bafios

BOLETIN INFORMATIVO: CONDICIONES PEDAGOGICAS 2024

31



La formacion de valores y actitudes es una responsabilidad compartida en conjunto con la
sociedad, la familia y el colegio. Necesitamos fomentar en nuestros estudiantes adecuados
habitos de aprendizaje y convivencia armoniosa, tanto en el aula, como en el hogar, a fin de
desarrollar en ellos su capacidad para aprender y relacionarse con las personas de su entorno.

4.2.1. Sistema de acciones correctivas y reparadoras

Las medidas reparadoras tienen por finalidad que los estudiantes reflexionen sobre la
naturaleza de la falta, se hagan responsables de las consecuencias de sus actos y asuman
una actitud de arrepentimiento, proposito de enmienda y de reparacion. Las medidas tienen
relacion con la evaluacion del comportamiento.

Las medidas reparadoras buscan reparar o superar un comportamiento inadecuado o una
conducta que puede haber afectado al mismo estudiante o a otra persona. En tal sentido, las
medidas reparadoras cuentan con dos componentes:

a. Medida correctiva o restaurativa. Es la accién que busca reparar la situacién generada
por la falta y al mismo tiempo que el estudiante mejore su aprendizaje comportamental
y restaure las buenas relaciones con los demas.

b. Medida preventiva. En algunos casos el estudiante puede dejar de asistir a clases,
esta medida es necesaria, cuando se necesita preservar su integridad y la de sus
compaferos. Esta medida debe contar con la autorizacion de la Direccion General y el
conocimiento de los padres.

El COLEGIO determina qué acciones correctivas y reparadoras se aplicaran a los estudiantes
gue infringen las normas que establece el presente Reglamento Interno. Las acciones estan
orientadas a recuperar el nivel académico, formativo o de comportamiento.

Los estudiantes que cometieran alguna falta, son escuchados antes de establecer su
responsabilidad. Dependiendo de la gravedad de la falta, el caso es asumido por la Direccién
Formativa, Consejo Directivo y Direccion General, para establecer las medidas reparadoras
correspondientes.

Segun la naturaleza de la falta, estas pueden ser:

1. FALTAS LEVES. - Es la transgresion de las normas de convivencia, que no
comprometen la integridad fisica y/o material ni revela una actitud sistematica del
infractor.

2. FALTAS GRAVES. - Es la comisién reiterada de faltas leves o aquella que por sus
caracteristicas van contra la moral y las buenas costumbres, asi como las que por ser
relevantes tengan un tratamiento especial.

3. FALTAS MUY GRAVES. - Es la comision de actos que afectan la moral, las buenas
costumbres y/o ponen en peligro la integridad fisica como moral de si mismo y de otros
estudiantes.

Las acciones correctivas y reparadoras se aplican de la siguiente manera:

a. Si la falta es leve, se abordara por el profesor y/o tutor, la Coordinacién de
Convivencia.

Correccion fraterna (verbal) de manera individual.

Amonestacion escrita

Citacién del padre de familia o apoderado por el profesor y/o tutor.

Registro en incidencias conductuales del SIEWEB

De ser una falta leve reiterativa se informara a la Coordinacion de Convivencia

arDOE
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b. Si la falta es grave, se abordard por la Coordinacion de Convivencia o Direccién
Formativa
1. Citacion del padre de familia o apoderado.
2. Registro en el sistema de registro de incidencias (SieWeb, libro de incidencias)
3. Pérdida del derecho a patrticipar en las actividades internas, de representacion o
extraordinarias del COLEGIO.
Asistencia a convivencia y/o psicopedaglgico para realizar actividades
especificas en beneficio de la comunidad educativa.
Periodo de reflexion domiciliaria, si el caso lo amerita.
Acta de compromiso.
Carta de compromiso.
Matricula condicional.
Separacion.

»
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c. Silafaltaes muy grave, se abordara por el Consejo Directivo y la Direccion General
1. Citacién al padre de familia o apoderado por la Direccion Formativa y/o Direccién
General.
2. Registro en el sistema formal (SieWeb, libro de incidencias) de cada colegio.
3. Pérdida del derecho a participar en las actividades internas, de representacion o
extraordinarias del COLEGIO.
4. Asistencia a convivencia o psicopedagoégico para realizar actividades especificas
en beneficio de la comunidad educativa.
5. Periodo de reflexiéon interna o externa, de acuerdo a la gravedad de la falta.
6. Acta de compromiso.
7. Carta de compromiso.
8. Separacion definitiva del colegio, segln sea el caso.
En casos de faltas que vayan en contra de la convivencia democrética (maltrato o bullying) se
deben registrar en libro de incidencias y en el portal SISEVE.

El colegio, en los casos de faltas graves o muy graves, aplica las siguientes medidas
disciplinarias:

1. Separacion temporal del Colegio.
2. Separacion del Colegio o Traslado definitivo a otra institucion

La Separacion temporal o definitiva del colegio se aplica, sobre todo, cuando se atente contra
la integridad fisica, psicolégica y moral de sus compafieros y demas miembros de la
comunidad educativa.

La separacion temporal, la separacion definitiva o traslado, son aplicadas por Decreto de la
Direccion General, con opinién del Consejo Directivo y los informes que estime necesarios la
Direcciébn General. Estas deben ser acompafiadas de un Acta elaborada por Direccion
General o quien delegue, donde se colocan los niveles segun el colegio.

Estas se aplican en casos de gravedad y respetando el debido proceso. Teniendo como
principio el interés superior del nifio y adolescente (tomando en cuenta a todos los estudiantes
del ambito respectivo), el Colegio puede aplicar la separacion definitiva del mismo.

Procede la separacion definitiva, en los casos siguientes:

a. Falta muy grave, debidamente comprobada.

b. Que los demas estudiantes estén expuestos a conductas de riesgo constatables y
verificables.
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En caso de otras faltas que se puedan presentar contrarias a las normas estipuladas en este
Reglamento, se interpretar4d en cada caso si son leves, graves 0 muy graves 0 Si son
reiterativas, para aplicar las medidas correctivas y reparadoras que correspondan. En cada
caso, se afecta la nota de la conducta del estudiante citandose al padre de familia.

Entre otras faltas, se pueden tipificar las siguientes:

FALTAS LEVES

a.

Se@ "0 oo0CT

Usar prendas que no son parte del uniforme o usar el uniforme de manera inadecuada.

No justificar sus inasistencias.

Tener el cabello pintado, y/o usar peinados o cortes no permitidos.

Arrojar papeles o cualquier otro desperdicio en los lugares no establecidos.

Asistir con ufias largas, pintadas o utilizar cualquier tipo de maquillaje.

Permanecer en ambientes que no corresponden a sus horarios de clases.

Fomentar ruidos, desorden en horas de clases o actividades que lo ameritan.

Ser impuntual en el ingreso al Colegio, las clases y/o talleres.

Realizar manifestaciones de afecto tales como cogerse de las manos, abrazarse,

besarse, tocarse el cabello entre comparfieros y compafieras.

Utilizar otros aditamentos ajenos a lo permitido en el reglamento (piercings, tatuajes,

etc.)

En las sesiones de clase no presenciales:

» Interrumpir, distraer el normal desarrollo de las clases online utilizando de manera
inadecuada los dispositivos de la computadora.

» Ser impuntual en el ingreso a las sesiones de clase a online

Usar el chat sin la indicacion del profesor y para fines que no sean pertinentes.

» Realizar trabajos colaborativos sin cumplir con las pautas recibidas del docente y
sin colaborar para que el ambiente conserve una convivencia armoniosa Yy
respetuosa.

» Enviar o publicar tus trabajos fuera del tiempo de entrega indicado por el docente.

» Expresar comunicacion oral o escrita mediante las diversas plataformas que no
guarde las formas del netiquette respectivo:

= Utilizar emoticones dentro de sus comunicaciones.
= Escribir en MAYUSCULAS.

» Publicar archivos o materiales que contengan virus o cualquier otro cdédigo,
archivos o programas disefiados para interrumpir, destruir o limitar la funcionalidad
de cualquier software, hardware o equipo tecnolégico.

» Interrumpir las intervenciones de los patrticipantes y del docente de la clase.

A\

FALTAS GRAVES

oo

Reincidir en una falta leve.

Tener reacciones bruscas y violentas contra sus compafieros o cualquier miembro de
la institucion.

Evadirse del aula o Incitar al desorden e indisciplina.

Utilizar celulares, o cualquier equipo electronico (u otros) durante el horario escolar.
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o

Ingresar a paginas web no autorizadas.

Realizar gestos y comportamientos obscenos, insultos, vocabulario soez.

No cuidar las instalaciones, mobiliario, equipamiento y material del Colegio que estan

a su servicio.

Calumniar a algun compariero dafiando su imagen.

Mostrar falta de honradez al sustraer objetos o documentos fisicos y/o virtuales.

Mostrar comportamientos inadecuados (dentro o fuera del colegio) en diversas

situaciones que desprestigien a la institucion.

Mostrar indiferencia, falta de respeto y no participar en actos civicos y religiosos.

Destruir cualquier bien propio, ajeno o del Colegio.

Publicar en plataformas educativas o institucionales anuncios, publicidad, materiales

de promocién, spam, cadenas, o0 cualquier otra forma de peticion u ofrecimiento, asi

como contenido que atente contra los lineamientos axioldgicos del colegio.

Publicar el enlace que se envia, promoviendo asi el ingreso de otros participantes

externos o ajenos al grupo asignado por el docente.

En las sesiones de clase no presenciales:

» En las plataformas educativas o institucionales sélo podran publicar o enviar
archivos académicos. Es considerada una falta publicar anuncios, publicidad,
materiales de promocion, spam, cadenas, o cualquier otra forma de peticion u
ofrecimiento, asi como contenido que atente contra los lineamientos axioldégicos
del colegio

» Tomar fotos, grabar las videoconferencias y realizar memes con las personas que
participan de las sesiones.

» El acoso o acecho virtual a otro estudiante, asi como coleccionar o guardar sus
datos personales también es considerada una falta grave.

FALTAS MUY GRAVES

=3

Q@

Reincidir en una falta grave.

Evadirse de clases, actuaciones o ceremonias, etc.

Portar e incitar el uso de material que atente contra la moral, integridad fisica,
emocional y psicol6gica.

Ingresar a las actividades curriculares y/o extracurriculares del Colegio: tabaco,
bebidas alcohdlicas o cualquier tipo de sustancia psicoactiva o mostrar signos de
embriaguez o de hallarse bajo los efectos de drogas.

Agredir fisica, verbal y/o faltar el respeto a cualquier miembro de la institucion.

Tener reacciones violentas desproporcionadas: Peleas dentro del aula y/o fuera del
Colegio.

Portar, consumir, regalar y/o vender sustancias dafiinas para la salud.

Utilizar las redes sociales o algin medio tecnolégico para ofender, desprestigiar y/o
burlarse de sus compafieros u otros miembros de la comunidad educativa
(Cyberbullying).

Acosar fisica, psicologica o moralmente a sus compafieros.

Realizar actos que pongan en riesgo su integridad moral, fisica o la de los demas.
Sustraer y/o suplantar en las evaluaciones.
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4.2.2. INGRESO Y SALIDA DE LOS ESTUDIANTES AL COLEGIO

Horario escolar: hora de inicio y fin de las clases

Las clases serdn de manera presencial, respetando las disposiciones gubernamentales. Todo
este proceso implica poner en funcionamiento la totalidad de los servicios e infraestructura de
nuestro colegio.

Las puertas de ingreso al colegio estaran abiertas desde las 7:30 a.m.

El ingreso y salida para los estudiantes se realizara de la siguiente manera:

NIVEL GRADO HORA HORA PUERTA
INGRESO SALIDA
o . . N° 1
3 afios 08:00 horas 13:15 horas
Av. San Juan
INICIAL e 1
4y 5 afos 08:00 horas 13:30 horas Av. San Juan
101201301 401 . . No 2
PRIMARIA 5° 6° 08:00 horas 14:45 horas Av. San Juan
1°,2°, 3° 07:55 horas | 15:30 horas N® 4 Av.
Billinghurst
SECUNDARIA R
4°, 5° 07:55 horas 15:30 horas N3

Av. San Juan

1. Especificaciones sobre el ingreso y salida:

a.

El ingreso y salida de los nifios de Inicial sera por la puerta N° 1, en compafiia de
sus padres o apoderados.

El ingreso y salida de los nifios de Primaria ser& por la puerta N° 2.

El ingreso y salida de los estudiantes de Secundaria sera por la puerta N° 3y N° 4.
El ingreso y la salida para los estudiantes con servicio de Movilidades Escolares,
sera por la puerta N° 5, Calle José Morales. Los estudiantes esperaran a las
movilidades en la zona de espera de movilidades (Al lado de la losa de fulbito del
pabellon 1).

El ingreso de los estudiantes que tienen hermanos menores sera por la puerta del
nivel del hermano menor.

Pasados los 10 minutos de la hora de ingreso, los estudiantes deberan ingresar por
la Puerta Principal de la Av. San Juan 888. Su tardanza sera registrada en
convivencia luego de verificar el motivo.

Pasados los 20 minutos de la hora de salida:
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En Inicial: los nifios esperaran a sus padres dentro de su aula. Para tal finalidad,
una docente designada permanecera con los estudiantes hasta que sean recogidos.
En Primariay Secundaria: los estudiantes que esperan a sus padres o apoderados
para retirarse del colegio seran conducidos a la zona de espera: Puerta Principal
de la Av. San Juan 888. Alli esperaran a que sus padres o apoderados vengan por
ellos.
Durante el tiempo que el estudiante se encuentre dentro del colegio, estara
acompafado por un personal designado.
Los estudiantes de Primaria que esperan la salida de sus hermanos de Secundaria
deberan comunicarselo a la tutora y permanecer en el patio principal de Primaria
hasta las 15:10 horas con las auxiliares, quienes los llevaran a la zona de espera
designada.

Especificaciones sobre las movilidades

El colegio no ofrece movilidad escolar a sus estudiantes, por lo tanto, son los padres de

familia los que eligen libremente el transporte para sus hijos y velan por el cumplimiento

de la normativa de transporte escolar.

a. Las movilidades ingresaran por la puerta N° 05 (Calle José Morales) para dejar y
recoger a los estudiantes y se retiraran por la misma puerta.

b. Para el recojo, las movilidades ingresaran al colegio a partir de:

Inicial :13:15 horas
Primaria 1 14:30 horas
Secundaria  : 15:15 horas

c. Los estudiantes que tienen movilidad saldran del aula a la zona de estacionamientos:

Inicial :13:30 horas
Primaria 1 14:45 horas

Secundaria  : 15:30 horas

Los estudiantes que hagan uso de movilidad escolar no podréan retirarse del colegio
hasta no ser recogidos por responsables de las movilidades.
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3. Sobrelapuntualidad y asistencia:
3.1. Ingresar ala hora planificada para el inicio de clase

Para Inicial el ingreso a clases sera hasta las 8:10. Después de las 8:10 sera registrado
como tardanza

Para Primaria y Secundaria el ingreso a clases sera hasta 8:00 a.m. El ingreso
después de las 8:00 a.m. sera registrado como tardanza.

3.2. Después de las 8:25 a.m. los estudiantes de Inicial, ingresaran al colegio por la
Puerta Central (Av. San Juan 888).

3.3. Después de las 8:10 a.m. los estudiantes de Primariay Secundaria, ingresaran
al colegio por la Puerta Central (Av. San Juan 888) y se dirigiran hacia la oficina de
Convivencia correspondiente a su nivel.

3.4. Las tardanzas, no se justifican y se registran en SIEWEB para informacion de los
Padres de familia.

3.5. Parajustificar las inasistencias:

a. Los padres ingresaran al SIEWEB a la opcién Asistencia.

b. Daran clic en la inasistencia injustificada y aparecera una ventanilla solicitando el
tipo de justificacion.

c. Detalla la informacion solicitada y colocara el nombre de quien esta justificando;
nombre del papé o la mamay el nimero del DNI (solo se aceptara las justificaciones
que cumplan con estos requisitos).

d. Adjuntard documentos que justifiquen la inasistencia: constancia de atencion,
descanso médico, constancia de vacunacion, constancia de tramite, etc.

3.6. Cuando excede el numero de inasistencias (3 dias):

a. Debe justificar, a través de SIEWEB, mediante una carta dirigida a Jefatura
Académica de Nivel, con copia a Secretaria Académica.

b. Explicar en la carta los motivos y adjuntar los documentos que sustenten las causas
de las inasistencias.

c. La Secretaria Académica del nivel reenviara la informacion al tutor / profesor y a la
Coordinacién de Convivencia.

3.7. Si las inasistencias son por motivo de viaje, los padres de familia firmaran un
compromiso con la Jefatura Académica del nivel para responsabilizarse de que el
estudiante cumpla con las actividades académicas para el logro de su aprendizaje.

4.- Sobre los permisos:

4.1. Todo permiso de ausencia durante el horario escolar deberd ser solicitado con
anterioridad por el Padre de Familia o Apoderado mediante la mensajeria de la
plataforma SIEWEB, a la Jefatura de Inicial, Convivencia de Primaria o Convivencia
de Secundaria, indicando el motivo.

4.2. Todo estudiante que solicite permiso de salida del colegio deberé ser retirado por el
Padre de Familia o apoderado, de lo contrario no se permitird su salida.

4.3. La Enfermera es la Unica que indica la salida del estudiante del colegio, por motivo
de salud, previa evaluacion del caso. Es la Enfermera la que se comunicara con la
familia para coordinar el recojo del estudiante e informara al Dpto. de Convivencia.
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5. Utiles escolares

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

5.6.

Los tutores(as) y profesores(as) del grado verificardn que los Utiles que se traigan
sean solo los estrictamente necesarios y deben estar etiquetados con el nombre
completo del estudiante, grado y seccion.

Todo objeto encontrado dentro del colegio, debe ser entregado de inmediato al
Departamento de Convivencia del nivel, segin sea el caso.

El estudiante es responsable del cuidado y manejo de sus Utiles escolares.

No esta permitido traer dentro del horario de clases los materiales olvidados, ya que
no seran recibidos en Porteria.

Los estudiantes podran traer sus Utiles escolares solamente en mochilas. No se
permite el uso de maletines con ruedas.

Les recordamos que los materiales educativos (Utiles y textos escolares), asi
como los uniformes, pueden ser adquiridos, libremente, en el establecimiento y/o
proveedor que ustedes elijan.

6. Uniforme escolar

Presentacién personal y uniforme escolar.

La imagen gue presentan los estudiantes dentro y fuera del colegio forma parte del proceso
formativo y repercute en su formacion integral; por lo tanto: La presentacion de los
estudiantes debe tener las siguientes caracteristicas:

a. Los varones presentan el cabello limpio, ordenado y corto (sin disefio), ufias recortadas
y limpias; no se permiten tatuajes, aretes ni piercing.

b. Las damas cabello recogido, sin tinte, rostro sin maquillaje, uflas recortadas, limpias y
sin esmalte o brillo. No se permiten tatuajes, ni piercing, solo se permiten aretes
pequefios y pegados al pallar, no colgantes.

c. El uso del uniforme escolar es obligatorio para asistir al colegio y a todos los actos o
ceremonias internas o externas.

1.- Inicial

Buzo del colegio, pantaldén y/o short azul, polo blanco con el cuello V de color azul, con franjas
azul y celeste en las mangas (larga y/o corta), polera blanca, con insignia bordada en el pecho
al lado izquierdo, en las mangas con franjas azul y celeste, espalda con la palabra: Maristas,
zapatillas y medias blancas.

2.- Primaria y Secundaria

2.1. Varones:

e Pantalon: Pantalon recto de algodén (modelo clasico), en tela drill, color azul oscuro y
bolsillos en la parte delantera y posterior.
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e Polo: Modelo institucional 2023, de tela piqué y cuello camisero (manga corta), y en
algodoén (manga larga) No tendra los ribetes en la parte de la cintura.

Y

ANVERSO REVERSO

I\

ANVERSO REVESSO

Cabe mencionar que el Unico ribete que incluye el polo institucional es en el borde de las mangas,
donde se especifica el nombre “Maristas” y el distrito de procedencia del colegio.
Ejemplo:

MARISTAS 5JM - MARISTAS 5JM - MARISTAS 5JM - MARISTAS 5.
e Polera o sudadera: Suéter de color gris claro (mangas largas) y cuello redondo de color

azul. Es cerrado, y no tiene bolsillos. En el lado izquierdo, a la altura del pecho, ir& bordado
el logo del colegio

ANVERSO REVERSO

e Medias y calzado: Se utilizara zapato escolar de color negro con medias azul oscuro.

6.1. Damas:

e Falda-short de color azul oscuro con dos pliegues frontales, con bolsillos laterales
escondidos, y cuya altura debe cubrir la mitad de la rodilla.

REVERSOQ

ANVERSO
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e Polo: Modelo institucional 2024, tal como se menciona para el caso de los varones.
e Polerao sudadera: El disefio de esta prenda es el mismo que se propone para varones.
e Medias y calzado: Se utilizara zapato escolar de color negro con medias azul oscuro,

cuya altura cubra hasta debajo de la rodilla. Las damas podran reemplazar las medias por
pantis de color azul oscuro (o negro).

Bl

7. Complementos: accesorios

Casaca recta de estilo casual, en color azul oscuro, sin capucha; con el logo del colegio al lado izquierdo
de la parte delantera y el nombre “Maristas” en la espalda (parte posterior). Predomina el color azul
entero. Es con cierre (no tiene botones, ni broches).

8. Uniforme de Educacién Fisica:

Buzo completo (casaca y pantalén azules), short azul con franjas blancas, azules y celestes a los
costados e insignia del colegio bordada. Polo blanco cuello V color azul con franjas azul y celeste en
las mangas. Medias blancas deportivas (no taloneras). Zapatillas deportivas blancas.

9. Consideraciones finales sobre la presentacién:

a. Toda prenda debera estar marcada con el nombre y apellidos completos del estudiante.

b. Por las condiciones climéticas en tiempo de verano, los estudiantes deben hacer uso de
bloqueador y un gorro o sombrero de ala ancha.

c. Encuanto a los accesorios ajenos al uniforme escolar, (aretes con pendientes, mas de un
par de aretes, collares, radios, piercing, cAmara de fotos, juegos, iPod, mp4, auriculares,
tablets etc.): no estan permitidos traerlos al colegio y que el Colegio no se responsabiliza
por la pérdida o deterioro de dichos objetos. El incumplimiento, traer4 como consecuencia:
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la retencién de estos y la devolucién sélo a los padres de familia o apoderado. Tampoco
se permite el uso de tatuajes.

9.- Sobre la adquisicién del uniforme:

La APAFA através de los Comités de Aula son los responsables de difundir la lista de proveedores
autorizados por ellos parala adquisiciéon de los uniformes 2024. Cualquier duda comunicarse con
ellos a través de sus representantes y los medios que la APAFA haya dispuesto.

9.1. Comunicacion con las familias

El rol de los padres en la educacion de sus hijos es fundamental, por lo tanto, para nosotros
como colegio, es importante mantener una comunicacion permanente con las familias que
favorezca sus procesos de aprendizaje.

La comunicacién permanente es clave en nuestro proceso educativo y el horario de atencion
de los profesores a los padres de familia se inicia luego de la fecha de la primera reunién de
padres de familia. La comunicacion con las familias sera presencial y/o virtual.

Les recordamos los diversos canales de comunicacion a través de los cuales los padres de
familia ejercen su labor de acompanfar y reforzar el aprendizaje integral de sus hijos:

Sobre nuestras plataformas: SIEWEB - MARB / CANVAS / ZOOM
Nuestro colegio cuenta con las siguientes plataformas virtuales:

SIEWEB para las comunicaciones entre el colegio y los padres de familia. Los padres pueden
ser convocados a entrevistas presenciales o virtuales por los docentes, tutores o diferentes
autoridades del colegio. Los padres también pueden solicitar entrevistas con cualquier
estamento a traves de este medio

CANVAS A través de esta LMS los padres podran ver los materiales utilizados para el
desarrollo de las clases, asi como los avances de sus hijos y las orientaciones ofrecidas por
los docentes.

ZOOM: de ser necesario se utilizara para las videoconferencias: reuniones, dialogo de los
docentes con los padres de familia.

Los tutores y docentes pueden convocar a un padre de familia a una entrevista via Zoom
(cuando el motivo lo amerite).

Recordamos a los padres de familia que las entrevistas via Zoom son de tiempo limitado
puesto que el docente debe atender a otros padres de familia.

La atencién a los padres de familia no se podra realizar en los dias en los que se desarrollan
las siguientes celebraciones o actividades:

» Jueves y Viernes Santo

* Dia del Trabajo

* Celebracion del Dia de la Madre.
* Celebracion del Dia del Padre.

» Semana Vocacional.
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* Celebracion de San Marcelino Champagnat
* Celebracion por Fiestas Patrias.

* Juegos Florales.

» Juegos Deportivos Internos.

» Santa Rosa de Lima

* Celebracion de Aniversario del Colegio

* Dia del Combate de Angamos

* Dia de Todos los Santos

* Celebracion de los Derechos de los Nifios y Adolescentes.
* Dia de la Inmaculada Concepcion

» Semana previa a la finalizacion del trimestre.

9.2. Participacion de los padres de familia

La participacion activa de los padres de familia en la formacion de los estudiantes es
fundamental ya que aseguran el desarrollo de una personalidad que se acorde a los valores
gue se propugnan en nuestra institucién, valores cristianos y humanos.

Durante toda la etapa escolar, los padres de familia acompafan y cuidan, con igual
importancia, el comportamiento y el aprendizaje de sus hijos e hijas. Solo cambiara la forma
segun la edad

El Area Formativa de nuestro colegio desarrolla acciones de orientacion psicoeducativa para
lograr el bienestar integral a los nifios y adolescentes que las familias nos han confiado. Para
ello promovemos a través de los programas de tutoria el desarrollo de las habilidades afectivas
y resiliencia; la promocién de la salud fisica y mental; la convivencia democrética; la proteccion
y defensa de los derechos de los nifios y adolescentes; la educacion inclusiva; la educacion
afectiva-sexual y un proyecto de vida coherente con la formacion recibida. Todos los padres
deben conocer y apoyar en el cumplimiento de los objetivos formativos de estos programas
€n una constante comunicacién con los tutores y demas docentes del colegio.

Asi mismo, los padres deben estar atentos en la participacion de los espacios formativos del
colegio como la Escuela de Padres, Talleres Formativos para padres, Ferias Vocacionales,
Camparfias de Proteccion contra la violencia, Campafias de Prevencion en Salud que
organizan los estamentos que conforman el Area Formativa como son: Dpto.
Psicopedagogico, Convivencia y Enfermeria.

La formacion de valores y actitudes es una responsabilidad compartida en conjunto con la
familia y el colegio. Necesitamos fomentar en nuestros estudiantes adecuados hébitos de
convivencia armoniosa, tanto en el aula, como en el hogar, a fin de desarrollar en ellos su
capacidad para relacionarse respetuosamente con las personas de su entorno.
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3.6. Inclusiény diversidad

Fieles a nuestro carisma Marista, acogemos con agrado y entusiasmo la educacion inclusiva
en nuestro colegio. Por ello se ha creado el Equipo Local de Inclusion (ELI). Asi, nuestros
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales reciben un acompafiamiento
psicopedagogico adecuado para optimizar sus competencias, capacidades y recursos para
el logro de los aprendizajes previstos para el grado. Favoreciendo la igualdad de
oportunidades para todos los estudiantes y promover en la comunidad educativa el respeto
e integracion de las personas sin importar su condicion. El Equipo de Inclusion, esta liderado
por una especialista en Educacion Inclusiva, donde participan nuestras psicologas, los
tutores, las jefaturas pedagogicas y las asesorias para lograr los objetivos de aprendizaje de
todos nuestros estudiantes.

3.7. SOBRE EL CELULAR Y OTROS APARATOS DIGITALES

1. Los estudiantes no deberan traer celulares ni otros aparatos digitales al colegio.

2. El incumplimiento de esta norma, observada y detectada por el profesor/a implicara el
retener y entregar el celular a Convivencia del nivel.

3. Los celulares retenidos en Convivencia serdn entregados, previa comunicacion
solamente al padre de familia.

4. El colegio no se responsabiliza por la pérdida o deterioro de dicho objeto.
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10. Propuesta Pastoral

10.1. Finalidad

Nuestra razén de ser como colegio catélico Marista se centra en Evangelizar a través de la
educacion. Esto implica la necesidad de propiciar los elementos y factores que favorezcan
para que el nifio tenga la experiencia de Dios. En tal sentido, creamos espacios para que el
nifio reciba el anuncio del Evangelio, participe en grupos juveniles para crear comunidad,
celebre la fe.

La Propuesta Educativa Marista ofrece una Educacion Cristiana en la cual se forma
integralmente al ser humano en un dialogo entre fe y cultura y un anuncio explicito del
Evangelio en el cual se catequiza y se ofrece la experiencia de Dios, en el seno de la Iglesia
Catolica.

Una escuela Marista tiene espacios concretos en los cuales anuncia expresamente el
Evangelio de Jesus. Estos espacios pueden estar dentro del horario escolar de tal forma que
tienen el alcance hacia toda la comunidad educativa, o fuera del horario, en grupos especificos
gue, por decision propia, desean crecer en su fe y desarrollarse como lideres Maristas.

En el mismo sentido nuestro Fundador aspiraba a que los Maristas ofreciésemos una
educacion integral: “No solo ensefar el catecismo sino las ciencias”, porque es consciente
gue para sembrar la semilla del Evangelio se requiere de una tierra preparada. En la escuela
Marista todo el quehacer apuntara a dicho fin: “Dar a conocer a Jesus y hacerlo amar” desde
cada instancia colegial.

10.2. Propuesta Pastoral

10.2.1. Sacramentos

La preparacion catequética es un conjunto de los esfuerzos destinado a animar y acompafiar
los procesos de fe y preparar a nifios, jovenes y sus familias, para recibir el Sacramento de la
Eucaristiay la Confirmacién.

a) Primera Comunién: La preparaciéon para recibir el sacramento de la Eucaristia busca
acompanfar a los nifios en el proceso de un encuentro personal con Jesus, a través de la
oracién, el amor al préjimo y asumiendo un compromiso de vida cristiana. Esta dirigida,
especialmente, a los nifios y nifias que cursan 4° grado de Primaria y a sus padres,
quienes inician y fortalecen la educacion cristiana de sus hijos en el hogar.

b) Confirmacién: Esta dirigida, especialmente, a los estudiantes del 4° afio de Secundaria
quienes, en cada encuentro, tendran la oportunidad de conocer y vivir el mensaje que
Dios tiene para cada uno de nosotros. De esta forma, los animamos a asumir su
compromiso cristiano en su comunidad educativa y eclesial, de forma consciente,
voluntaria y activa. Ademas, se brinda espacios de formacién para los padres y padrinos
0 madrinas, quienes desde el hogar tienen la especial mision de cultivar dia a dia la
Palabra de Dios.

c) Reconciliacién: Como parte del proceso de preparacion catequética, los estudiantes son
formados para realizar su primera confesion. Asimismo los estudiantes que ya han
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recibido su primera comunion son invitados a tener este encuentro con Cristo a través de
este sacramento que les permite perseverar en su fe.

Grupo pastoral
sacramental Grado
Primera Comunion 4° Grado de Primaria
Confirmacion 4° Grado de Secundaria
10.2.2. Proyectos solidarios

Desde la Pastoral, buscamos impulsar todas aquellas actividades que ayuden al desarrollo
integral de la persona, en especial de aquellos que son mas vulnerables.

Como area pastoral de solidaridad queremos proponer, inspirar y promover la cultura de
solidaridad en nuestra comunidad marista, a través de la vivencia de este valor en nuestros
estudiantes, colaboradores, padres de familia y agentes pastorales, con el fin del amor de
Dios en nuestras vidas a ejemplo del Padre Champagnat y la Buena Madre.

10.2.3. Animacién vocacional

Tiene la finalidad de que se puedan propiciar espacios para reflexionar, orar y construir el
sentido de nuestro llamado a la vida y a la felicidad de manera concreta a través de jornadas
vivenciales. Estos espacios privilegiados de reflexion, compartir y oracion se ofrece a todos
los estudiantes de Inicial, Primaria y Secundaria. Asi como se hace extensivo a nuestra
comunidad, pues nos lleva a tomar conciencia del llamado personal que le hace Dios al
servicio de los mas necesitados.

10.2.4. Grupos juveniles

La Pastoral Juvenil Marista (PJM) es la respuesta del colegio Manuel Antonio Ramirez
Barinaga a las necesidades de nifios y jovenes, quienes de manera voluntaria forman parte
de grupos pastorales juveniles, teniendo espacios de encuentro con Dios, consigo mismo, y
junto a otros nifios y jévenes, con quienes pueden hacer su camino de fe.

La PJM esta conformada por los grupos juveniles de Gama y Marcha que buscan promover
el crecimiento personal, espiritual y carismatico. Los nifios y jovenes pueden profundizar su
fe, crecer en su amistad con Jesus y conocer su relacién con la Iglesia, bajo el carisma marista.

a) Gama: Es un Grupo de Amistad Marista, que busca acompariar el caminar de los nifios
y adolescentes luego de haber recibido el Sacramento de la Eucaristia, y brindar un
espacio que les permita seguir viviendo experiencias de fe, desde lo cotidiano. Se vive
la amistad, los valores maristas y la fraternidad, de manera personal y en comunidad.

b) Marcha: Fomenta el protagonismo y liderazgo juvenil, ofreciéndoles la oportunidad de
construir su proyecto de vida tanto para su realizacion personal como para implicarse
en la transformacién del mundo, siguiendo a Jesucristo, como Maria y Marcelino
Champagnat.
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A medida que van creciendo, son mas conscientes de su rol protag6nico, se van
comprometiendo en el servicio a los demas y participan activamente en la vida y misién de la
Iglesia. De este modo, ejercitan su liderazgo desde una actitud cristiana y Marista, viviendo
un proceso de crecimiento personal y comunitario.

Grupo pa§toral Grado Nombre_de la
juvenil Comunidad
5° Grado de Primaria Rosey
6° Grado de Primaria Lyon
Gama

1° Grado de Secundaria | La Valla

2° Grado de Secundaria | L"Hermitage

3° Grado de Secundaria | Oasis

Marcha 4° Grado de Secundaria | Cumbre

5° Grado de Secundaria | Rio

10.2.5. Interioridad

Crecer en interioridad es un camino que lleva a encontrarse consigo mismo, con los demas,
con la naturaleza y con Dios.

Desde 1° de Primaria a 5° de Secundaria, se ofrece un programa de Educacién para la
Interioridad, es decir, el cultivo de su dimension profunda para, desde ahi, ser capaz de leer
e interpretar las experiencias que vive y descubrir su vocacion, es decir, el sentido de su
existencia.

10.2.6. Pastoral familiar

En coherencia con nuestros principios Maristas impartimos una educacion cristiana al fiel
estilo de nuestro padre Champagnat, en donde las familias conforman una pieza importante
en la formacion de nuestros estudiantes. Por ello, los integrantes de la Pastoral de Padres
participan de espacios de formacién para el crecimiento de la espiritualidad apostdlica y
mariana. Ademas, apoyan a la Escuela de Padres, propiciando los espacios de oraciéon y
animacién. Asi como buscan evangelizar en otros grupos de padres, a través de Jornadas
Pastorales, Rezo del Rosario familiar, entre otras actividades coordinadas con el Colegio.

10.2.7. Pastoral de Espiritualidad Marista

En nuestra comunidad, se propicia la vivencia de la Espiritualidad Marista como camino de
seguimiento de Jesus, al estilo de Maria y Marcelino Champagnat, fortaleciendo asi la
identificacion y el sentido de pertenencia a la familia Marista.

En nuestro colegio, todos los colaboradores conforman Comunidades de Vida, que participan
en Encuentros donde realizan diversas actividades, comparten y reflexionan, desde su propia
vida, a la luz del Evangelio y del llamado a la Misién.

También se genera espacios de oracion, a la luz de la Palabra de Dios, todas las mafianas,
con nuestros estudiantes.
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10.2.8.

Capellania

El sacerdote acompafa y anima el proceso de fe de nifios, adolescentes y adultos a través
del Sacramento de la Reconciliacion, la celebracién de Eucaristias y/o Celebraciones de la
Palabra. Asi como para las familias que lo soliciten.

10.3. Planificacién 2024
a) Cronograma de actividades

INICIO DEL ANO ESCOLAR: VIERNES 01 DE MARZO
CLAUSURA DE INICIAL, PRIMARIA'Y SECUNDARIA 27 DE DICIEMBRE

Cronograma de actividades:

Reunién de Padres de Familia
Celebracién de San José

Inicio de grupos juveniles
Semana Santa

Dia del Trabajo

Apertura del Mes de Maria
Celebracioén del Dia de la Madre
Dia de la Educacion Inicial
Clausura del Mes de Maria
Inicio del mes de San Marcelino
Celebracién de San Marcelino
Dia de San Marcelino Champagnat
Semana Vocacional Secundaria
Semana Vocacional Primaria
Celebracién del Dia del Padre
Semana Vocacional Inicial

Dia de San Pedro y San Pablo
Clausura mes de Champagnat
Celebracién Dia del Maestro
Dia del Maestro

Celebracion por Fiestas Patrias
Fiestas Patrias

Batalla de Junin

Dia de la Virgen de la Asuncion
Dia del nifio(a)

Santa Rosa de Lima

Juegos Florales Inicial

Juegos Florales Primaria
Juegos Florales Secundaria
Celebracion Aniversario del Colegio
Aniversario del Colegio
Combate de Angamos

Juegos Deportivos Inicial
Juegos Deportivos Primaria
Juegos Deportivos Secundaria
Comunién y Confirmacion

13, 14 y 15 de marzo
19 de marzo

9 de marzo

28 — 29 de marzo (Feriado)
1 de mayo (Feriado)

2 de mayo

10 de mayo

25 de mayo

31 de mayo

3 de junio

5 de junio

6 de junio (Feriado)

10 al 14 de junio

17 al 20 de junio

21 de junio

24 al 27 de junio

28 de junio

28 de junio

5 de julio

6 de julio (Feriado)

19 de julio

28 — 29 de julio (Feriado)
6 de agosto

15 de agosto

15 de agosto

30 de agosto (Feriado)
5 de setiembre

10y 11 de setiembre
12 y 13 de setiembre
27 de setiembre

26 de setiembre (Feriado)
8 de octubre

17 y 18 de octubre

21 al 28 de octubre

5 al 8 de noviembre

9 de noviembre
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o Clausura Grupos juveniles 16 de noviembre

o Dia de la Inmaculada Concepciéon 8 de diciembre (Feriado)
o Batalla de Ayacucho 9 de diciembre

o Compartir navidefio 20 de diciembre

o Clausura del afio escolar 27 de diciembre

o Graduacion de Promocién 2024 27 de diciembre

Las fechas de las demas actividades se daran a conocer a través de los Cuadros de
Actividades mensuales.

/

\

IMPORTANTE SERVICIO EDUCATIVO PRESENCIAL

Esta propuesta educativa se hace con las normas vigentes a la fecha
(noviembre de 2023). Si estas cambian, el colegio formulara la adaptacion
de esta propuesta teniendo como prioridad el adecuado servicio educativo
del estudiante.

El servicio educativo 2024 seré presencial.

La suspension del servicio educativo presencial puede ser dictaminada por
el Gobierno y/o el Minedu, considerando condiciones de habitabilidad,
seguridad y/o accesibilidad. En ese caso, de modo excepcional, el servicio
se prestara a distancia a través de canales virtuales sin afectar la propuesta
educativa y econémica. /

10.4. Condicion profesional del personal:

Nuestra Institucion cuenta con docentes de Inicial, Primaria y Secundaria. Ademas de
psicologos, ellos cumplen con el perfil del puesto y tienen vinculo laboral con la institucion. Se
encuentran en constante capacitacion de acuerdo con los requerimientos de nuestra
planificacion estratégica.
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11. INGRESO DE NUEVOS ESTUDIANTES (PROCESO DE ADMISION)

11.1.Requisitos

PROCESO DE ADMISION El COLEGIO respetuoso de las normas educativas, establece
los siguientes lineamientos:

EDAD CRONOLOGICA. El postulante debera cumplir la edad solicitada, de acuerdo con
las disposiciones del Ministerio de Educacion:

e |nicial 3 anos : 03 afios cumplidos hasta el 31 de marzo del afio al que postula.
e |nicial 4 anos : 04 afios cumplidos hasta el 31 de marzo del afio al que postula.
e Inicial 5 anos : 05 afios cumplidos hasta el 31 de marzo del afio al que postula.
e 1° de Primaria: 06 afios cumplidos hasta el 31 de marzo del afio al que postula.

DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE (presentarlos virtualmente)
El expediente debe contar con lo siguiente:

Ficha del Postulante, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

Ficha de Declaracién Jurada, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

Ficha Familiar, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

Ensayo del libro Agua de la Roca, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

Partida de nacimiento.

DNI vigente del postulante y ambos padres de familia.

Informe de Progreso de las competencias del estudiante.

Constancia de matricula emitido por el SIAGIE del ultimo centro educativo donde se

ha matriculado.

Constancia de No adeudo (La emite el centro educativo de procedencia).

j. Constancia detallada (reporte econémico), en el cual obre la fecha de cancelacién de
las pensiones escolares de los dos ultimos afios del Colegio de procedencia.

k. En caso el postulante tenga Apoderado(a) presentar la documentacion legal que lo
acredite.

. Una carta de referencia de un miembro de la Comunidad Educativa (Padre de Familia
0 ex estudiante o trabajador) de una Obra Marista. (*)

m. Tres Ultimas boletas de remuneraciones de padre y madre. (**)

n. Reporte virtual de ingresos de 4° categoria emitidos en los tres Ultimos meses del padre
y la madre. (**)

o. Declaracion Jurada de Renta del afio 2022 y 2023 presentada a la SUNAT. (**)

p. Sitieneingresos“pornegociopropio”,losPDT IGV—-Rentade lostres Gltimos meses. (**)

(*) Opcional

(**) Presentar lo que corresponda, segun la situacion labora

S@ e o0oTy

En el caso de postulantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a
discapacidad leves o moderadas, deberan presentar los padres el certificado de
discapacidad. De no contar con el certificado de discapacidad, se debe presentar el
certificado médico emitido por un establecimiento de salud autorizado, mediante el cual se
acredite la discapacidad del nifio, nifia o adolescente.

El Colegio puede invalidar el proceso de admision si la informacion brindada o documentos
presentados son falsos, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan. Solo se
recibiran solicitudes debidamente llenadas y documentadas.

El colegio se reserva el derecho de consultar a las instituciones que validan la informacién
recibida.

La familia postulante (padre y madre) o apoderado legal debera presentar el expediente de
admisién con la documentacion completa para continuar el proceso en el cronograma
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establecido (no habra extemporaneidad). El dia de la inscripcién, solo el padre, la madre,
o apoderado debidamente acreditado, podran presentar el expediente de traslado. No se
aceptaran carpetas entregadas por terceros.

a. La Ficha del Postulante, Ficha Familiar y Ficha de Declaraciéon Jurada deberan
estar debidamente llenadas y con letra legible. Toda la documentacién se envia
en formato PDF al correo de admision@barinaga.edu.pe

11.2.Plazos

INICIO TERMINO
3 de abril 2023 28 de febrero 2024

11.3.Procedimiento / etapas

El proceso puede ser realizado en la modalidad presencial y no presencial. Corresponde a la
Direccion determinar la modalidad a seguir, asi como la publicacién oportuna del protocolo
detallado.

INFORMACION GENERAL

Paso 1

: Solicitar los formatos de postulacion al correo electrénico admision@barinaga.edu.pe

Paso 2: Presentar todos los documentos solicitados en el Expediente de Admisién a través
del correo electrénico admision@barinaga.edu.pe , a fin de cubrir las vacantes hasta Febrero

2024.

En caso se cubra el numero de expedientes establecidos por cada gradoLA INSCRIPCION
SE CERRARA ANTES DE LA FECHA INDICADA.

2. ENTREVISTAS:
La Oficina de Imagen Institucional se comunicara con la familia del postulante (padre y
madre) o apoderado legal para agendar una entrevista presencial con los miembros del
Comité de Admision.

3. RESULTADOS:

a

b.

Los resultados se entregaran hasta después de 10 dias habiles finalizada la
entrevista con el Comité de Admision, a través del correo electrénico.

Los resultados son inapelables. No se concertaran entrevistas con el Comité de
Admision ni se ofrecera informacion adicional al resultado.

Los padres de los postulantes que han sido admitidos recibiran en la carta de
admisioén, el nimero de cuenta para el pago de la cuota de Ingreso y otros procesos
complementarios. La cuota de ingreso se debe cancelar en un plazo determinado
de 5 dias habiles, en caso, que no _cumplan con dicho plazo, perderan
automaticamente la vacante, sin derecho de reclamo alguno.

IMPORTANTE
Inscribirse no acredita que el nifio(a) sea considerado inmediatamente como
ingresante al Colegio.
Participar en el Proceso de Admision implica conocer y respetar las condiciones
pedagdgicas y econdmicas del colegio.
Se precisa que el Plan de Estudio, Propuesta Pedagdgica y Reglamento Interno es
revisado anualmente y puesta a conocimiento de los padres nuevos y antiguos antes
del proceso de matricula 2024.
Si al momento de la matricula no han cumplido con presentar la Ficha Unica de
Matricula o el Cédigo Modular del Educando, Certificado original de estudios y demas
documentos solicitados, se anulara todo el proceso y perderan la vacante.
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e Cualquier falta de veracidad en los datos proporcionados invalida el proceso de
admision, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

e Solo se recibiran solicitudes debidamente llenadas, documentadas y dentro del plazo
establecido.

e La cuota de ingreso otorga al estudiante el derecho a obtener una vacante y
permanecer en el colegio hasta la culminacién de sus estudios en la misma. Se cobra
por Unica vez y se rige de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de instituciones
educativas privadas de educacién basica aprobado por Decreto Supremo N° 005-
2021-MINEDU.

11.4.NUmero de Vacantes

Nivel / Grado Vacantes puﬁlli::‘:():in;:r:it; g?)II:tin
3 ANOS 36 0
4 ANOS 12 0
5 ANOS 29 0
1° GRADO 80 24
11.5. Criterios de seleccion

Con relaciéon al numero de vacantes, el Colegio establece criterios de priorizacién para la
seleccion de las familias a admitir, que no impliquen evaluacion de los nifios(as) que postulan
al Inicial 3, 4 y 5 afios y ler. Grado de Primaria. Esta priorizacion es ponderadamente interna;
incluye aspectos que garanticen un adecuado compromiso entre las familias y el Colegio,
como son:

a. Postulantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a discapacidad
leve o moderada.

b. Contar con hermanos(as) matriculados(as) en el Colegio y que los padres hayan
demostrado responsabilidad y participacion en la educacion de sus hijos(as) en forma
activa y asertiva.

c. Coincidencia declarada o demostrable de la linea axioldgica de las familias con la del
Colegio.

d. Compromiso de los Padres de Familia en participar en la educacion de sus hijos(as)
en forma activa y asertiva.

e. Capacidad de la familia para asumir los compromisos econémicos que implica el
colegio.

f. Hijos(a) de ex estudiantes del Colegio.

El proceso de admision del Colegio se efectlia considerando tres elementos principales:

(1) El compromiso de los padres con la educacién de sus hijos(as).

(2) ElI compromiso del Colegio con su propuesta educativa.

(3) Y los medios concretos que ponen para ello. Los padres tomaran una decision
informada para asumir los compromisos educativos que supone matricular a su hijo(a)
en el Colegio.

PROCESO DE TRASLADO
1. REQUISITOS
DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE (presentarlos virtualmente)
El expediente debe contar con lo siguiente:
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a. Ficha del Postulante, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

b. Ficha de Declaracién Jurada, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

c. Ficha Familiar, proporcionada por la oficina de Imagen Institucional.

d. Texto del libro Agua de la Roca, proporcionada por la oficina de Imagen
Institucional.

e. Partida de nacimiento.

f.  DNI vigente del postulante y ambos padres de familia.

g. Informe de Progreso de las competencias del estudiante.

h. Constancia de matricula emitido por el SIAGIE del ultimo centro educativo donde

se ha matriculado.

Constancia de No adeudo (La emite el centro educativo de procedencia).

j.  Constancia detallada (reporte econémico), en el cual obre la fecha de cancelacién
de las pensiones escolares de los dos ultimos afios del Colegio de procedencia.

k. En caso el postulante tenga Apoderado(a) presentar la documentacion legal que
lo acredite.

. Una carta de referencia de un miembro de la Comunidad Educativa (Padre de
Familia, ex estudiante o trabajador) de una Obra Marista. (*)

m. Tres Ultimas boletas de remuneraciones de padre y madre. (**)

n. Reporte virtual de ingresos de 4° categoria emitidos en los tres Gltimos meses del
padre y la madre. (**)

o. Declaracion Jurada de Renta del afio 2022 y 2023 presentada a la SUNAT. (**)

p. Sitieneingresos“pornegociopropio”,losPDTIGV—-Rentade los tres Gltimos meses.
(**)

(*) Opcional

(**) Presentar lo que corresponda, segun la situacion laboral

En el caso de postulantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a
discapacidad leves o moderadas, deberan presentar los padres el certificado de discapacidad.
De no contar con el certificado de discapacidad, se debe presentar el certificado médico
emitido por un establecimiento de salud autorizado, mediante el cual se acredite la
discapacidad del nifio, nifia o adolescente.

El Colegio puede invalidar el proceso de admision si la informacién brindada o documentos
presentados son falsos, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan. Solo se
recibiran solicitudes debidamente llenadas y documentadas.

El colegio se reserva el derecho de consultar a las instituciones que validan la informacion
recibida.

La familia postulante (padre y madre) o apoderado legal debera presentar el expediente de
admision con la documentacion completa para continuar el proceso en el cronograma
establecido (no habra extemporaneidad). El dia de la inscripcién, solo el padre, la madre, o
apoderado debidamente acreditado, podran presentar el expediente de traslado. No se
aceptaran carpetas entregadas por terceros.

La Ficha del Postulante, Ficha Familiar y Ficha de Declaracién Jurada deberan estar
debidamente llenadas y con letra legible. Toda la documentacién es enviada en formato
PDF y seréa enviada al correo de admision@barinaga.edu.pe

2. PLAZOS

INICIO TERMINO
15 DE JULIO 2023 28 DE FEBRERO 2024
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3. PROCEDIMIENTO Y ETAPAS

El proceso puede ser realizado en la modalidad presencial y no presencial. Corresponde a la
Direccion determinar la modalidad a seguir, asi como la publicacién oportuna del protocolo
detallado.

INFORMACION GENERAL

Paso 1: Solicitar los formatos de postulacion al correo electrénico
admision@barinaga.edu.pe

Paso 2: Presentar todos los documentos solicitados en el Expediente de Traslado através del
correo electronico admision@barinaga.edu.pe , a fin de cubrir las vacantes hasta Febrero
2024.

En caso se cubra el numero de expedientes establecidos por cada gradoLA INSCRIPCION
SE CERRARA ANTES DE LA FECHA INDICADA.

4. ENTREVISTAS:

La Oficina de Imagen Institucional se comunicara con la familia del postulante (padre y madre)
0 apoderado legal para agendar una entrevista presencial con los miembros del Comité de
Traslado.

5. RESULTADOS:

a. Los resultados se entregardn hasta después de 10 dias habiles finalizada la
entrevista con el Comité de Traslado, a través del correo electrénico.

b. Los resultados son inapelables. No se concertaran entrevistas con el Comité de
traslado ni se ofrecera informacion adicional al resultado.

c. Los padres de los postulantes que han sido admitidos recibiran en la carta de
admisioén, el nimero de cuenta para el pago de la cuota de Ingreso y otros procesos
complementarios. La cuota de ingreso se debe cancelar en un plazo determinado de
5 dias habiles, en caso, que no_ cumplan_con dicho plazo, perderan
automaticamente la vacante, sin derecho de reclamo alguno.

IMPORTANTE

e Inscribirse no acredita que el nifio(a) sea considerado inmediatamente como
ingresante al Colegio.

e Participar en el Proceso de Traslado implica conocer y respetar las condiciones
pedagdgicas y econdémicas del colegio.

e Se precisa que el Plan de Estudio, Propuesta Pedagdgica y Reglamento Interno es
revisado anualmente y puesta a conocimiento de los padres nuevos y antiguos antes
del proceso de matricula 2024.

e Si al momento de la matricula no han cumplido con presentar la Ficha Unica de
Matricula o el Codigo Modular del Educando, Certificado original de estudios y demas
documentos solicitados, se anularé todo el proceso y perderén la vacante.

e Cualquier falta de veracidad en los datos proporcionados invalida el proceso de
admisién, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.

¢ Solo se recibiran solicitudes debidamente llenadas, documentadas y dentro del plazo
establecido.

e La cuota de ingreso otorga al estudiante el derecho a obtener una vacante y
permanecer en el colegio hasta la culminacién de sus estudios en la misma. Se cobra
por Unica vez y se rige de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de instituciones
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educativas privadas de educacion basica aprobado por Decreto Supremo N° 005-

2021-MINEDU.

NUMERO DE VACANTES

Vacantes Al m_ome_r]to de la
PRIMARIA 2024 publicacion del
Boletin
2° GRADO 35 30
3° GRADO 19 15
4° GRADO 20 15
5° GRADO 20 20
6° GRADO 10 9
Vacantes Al moment_o,de
SECUNDARIA la publicacion
2024 ’
del Boletin
1° ANO 14 3
2° ANO 8 8
3° ANO 6 4
4° ANO 17 15

CRITERIOS DE SELECCION

Con relacion al numero de vacantes, el Colegio establece criterios de priorizacion para la
seleccion de las familias a admitir, que no impliquen evaluacion de los nifios(as) que postulan
al Inicial 3, 4y 5 aflos y ler. Grado de Primaria. Esta priorizacion es ponderadamente interna;
incluye aspectos que garanticen un adecuado compromiso entre las familias y el Colegio,
como son:

a.

b.

e.
f.

El proceso de traslado del Colegio se efectla considerando tres elementos principales:

Postulantes con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a discapacidad

leve o0 moderada.

Contar con hermanos(as) matriculados(as) en el Colegio y que los padres hayan
demostrado responsabilidad y participacién en la educacién de sus hijos(as) en forma

activa y asertiva.
Colegio.

forma activa y asertiva.

. Coincidencia declarada o demostrable de la linea axiolégica de las familias con la del

. Compromiso de los Padres de Familia en participar en la educacién de sus hijos(as) en

Capacidad de la familia para asumir los compromisos econémicos que implica el colegio.
Hijos(a) de ex estudiantes del Colegio.

(1) El compromiso de los padres con la educacién de sus hijos(as).
(2) El compromiso del Colegio con su propuesta educativa.

(3) Y los medios concretos que ponen para ello. Los padres tomaran una decision
informada para asumir los compromisos educativos que supone matricular a su hijo(a) en
el Colegio.
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12. CONDICIONES ECONOMICAS

12.1. CUOTA DE INGRESO
12.1.1. Monto
Familia Marista (Hermanos de
Cuota de ingreso estudiantes, hijos de ex Familia Referida

estudiantes y colaboradores)

Inicial, S/ 2,100 S/ 1,260 S/ 1,680

12 grado

Primaria S/ 1,600 S/ 960 S/ 1,280

22362

Secundaria

10,20y 30 S/ 1,200 S/ 720 S/ 960

Secundaria

40y 50 S/ 900 S/ 540 S/ 720

12.1.2. Oportunidad

Finalizado el proceso de evaluacion y en caso de obtener la vacante, las familias
procederan a realizar la confirmacion de la misma con el abono por concepto de Cuota
de Ingreso.

12.1.3. Formay el proceso de devolucion de la cuota de ingreso

El padre de familia debera presentar su solicitud mediante la mesa de partes virtual
https://infobarinaga.com.pe/mesa_partes/vistas/formulario.html

El proceso de devolucion se rige de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de
instituciones educativas privadas de Educacion Basica, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-2021-MINEDU.

12.2. Matricula. Monto y oportunidad de pago

12.2.1. Monto de la matricula 2024

Tabla 4. Monto de matricula 2024

Nivel Matricula
Inicial S/.615.00
Primaria S/.775.00
Secundaria S/.775.00
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12.2.2. Oportunidad de pago
Del 08 de enero al 26 de enero 2024, realizar pago de matricula segun detalle.

Tabla 5. Oportunidad de pago - Matricula

Nivel Fecha
Proceso de matricula: Inicial y Primaria Del 08/01/2024 al 26/01/2024
Proceso de matricula: Secundaria Del 08/01/2024 al 26/01/2024
Matricula extemporanea Del 29/01/2024 al 02/02/2024

Se realizard el pago de la matricula mediante los siguientes métodos de pago:

SIEWEB / PAGOEFECTIVO: A través de agentes, ventanillas, plataforma web y aplicativos
de entidades financieras afiliadas con el codigo generado mediante la plataforma de SIEWEB.

INTERBANK: Pago en agentes, aplicativo o plataforma web con el codigo de estudiante
asignado al momento de su ingreso al colegio.

IMPORTANTE:
No habra matricula adicional luego de la matricula extemporanea, por lo que, sirvase tomar
las previsiones del caso para matricular a su menor hijo(a) en las fechas fijadas en el
cronograma sefialado en el presente documento, caso contrario, lamentablemente perdera
la vacante su menor hijo(a).

12.3. Pensiones de ensefianza 2024. Monto, numero vy
oportunidad de pago.

12.3.1. MONTO SERVICIO EDUCATIVO
El monto del servicio educativo sera Unico para el siguiente afio escolar y no cambiarg;
excepto si, por indicaciones del Gobierno, el servicio en algin momento se convierte a

distancia o semipresencial:

Tabla 6. Monto de pension escolar
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Nivel Pensidn escolar

Inicial S/.615.00
Primaria S/.775.00
Secundaria S/.775.00

12.3.2. OPORTUNIDAD DE PAGO

Las pensiones se efectuaran, en forma mensual, en 10 cuotas, de marzo a diciembre, con
vencimiento el Ultimo dia de cada mes; a excepcién del mes de diciembre, cuya fecha de
vencimiento de pago es el 20/12/2024, segun el siguiente cronograma.

Tabla 7. Cronograma de vencimiento de pensiones 2024

item Mes Fechas de Vencimiento
1 Marzo 31/03/2024
2 Abril 30/04/2024
3 Mayo 31/05/2024
4 Junio 30/06/2024
5 Julio 31/07/2024
6 Agosto 31/08/2024
7 Septiembre 30/09/2024
8 Octubre 31/10/2024
9 Noviembre 30/11/2024
10 Diciembre 20/12/2024

Realizar el pago de la pension de ensefianza en el Banco Interbank con el cédigo del
estudiante asignado al momento de su ingreso al Colegio o mediante PagoEfectivo con el
codigo generado en la plataforma SIEWEB.

12.3.3.INTERES MORATORIO

El interés moratorio anual es el establecido por el BCRP para las operaciones ajenas al
sistema financiero.
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12.3.4.POSIBLES AUMENTOS

El monto de las pensiones de ensefianza, bajo el tipo de servicio educativo a distancia y
presencial expresados en la propuesta pedagodgica, durante el afio 2024 se mantendrd,
excepto que por mandato legal se obligue o disponga incrementarlo.

(" 2\
IMPORTANTE
En caso de incumplimiento de pago de pensiones EL COLEGIO cursara cartas de cobranza de
pagos de pensiones, sea via plataforma contratada por el colegio, via Courier, correo electrénico
(consignado en la introduccion del presente y en la Declaracion Jurada de Datos) o cartas

notariales.
G J

12.4. Informacion histérica del monto de las matriculas,

pensiones de enseflanza y cuotas de ingreso

12.4.1.Monto de matriculas

Tabla 8. Histérico del monto de matriculas

Nivel 2019 2020 2021 2022 2023
Inicial 610.00 615.00 360.00 480.00 585.00
Primaria 640.00 670.00 550.00 660.00 740.00
Secundaria 640.00 670.00 550.00 660.00 740.00
Tabla 9. Histérico del monto de pensiones
2020 2021 2022
Nivel 2019 No 2023
No presencial No
Presencial | presenci presenci | Presencial
al al
Inicial 610.00 615.00 307.00 360.00 480.00 530.00 585.00
Primaria 640.00 670.00 469.00 550.00 660.00 670.00 740.00
Secundaria 640.00 670.00 469.00 550.00 660.00 670.00 740.00
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Monto de las cuotas de ingreso

Tabla 10. Histérico del monto de las cuotas de ingreso

Nivel 2019 2020 2021 2022 2023

Inicial S/. 1900 | S/2000 S/2100 S/2100 S/2100

Primaria S/.1900 | S/2000 S/2100 S/2100 S/2100

Secundaria | S/.1900 | S/2000 S/2100 S/2100 S/2100

13. PROCESO DE MATRICULA

13.1. Proceso de matricula

El 6/12/2023, a través del Boletin Informativo 2024: “Condiciones de la Prestacion del Servicio
Educativo y Proceso de Matricula”, y la plataforma del colegio SIEWEB se informara a las
familias sobre el proceso de matricula 2024 y los pasos a seguir.

No habra matricula adicional después de la matricula extemporanea, por lo que, sirvase
a tomar las precauciones del caso para matricular a su menor hijo(a) en las fechas
fijadas del cronograma sefialado, en el presente documento; caso contrario,
lamentablemente perderéa la vacante su menor hijo(a).

En el marco de las normas vigentes y el Reglamento Interno de nuestra institucién, durante la
matricula se informara acerca del proceso de exoneracion de competencias/areas curriculares
gue las familias deseen solicitar.

13.2.Requisitos

13.2.1. Documentos

13.2.1.1. ESTUDIANTES ANTIGUOS

Ficha de actualizacién de datos familiares.

Ficha actualizacion de datos de salud del estudiante

Pago de Concepto de Matricula

Declaracion del Padre de Familia, Apoderado o Tutor Legal 2024

Declaracion jurada en caso de accidentes

Autorizacion de Ley de Protecciéon de Datos

Estudiantes con NEE asociadas a discapacidad leves o moderadas, deberan
presentar los padres el certificado de discapacidad. De no contar con el certificado
de discapacidad, se debe presentar el certificado médico emitido por un
establecimiento de salud autorizado, mediante el cual se acredite la discapacidad
del NNA.
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e de discapacidad, se debe presentar el certificado médico emitido por un
establecimiento de salud autorizado, mediante el cual se acredite la

discapacidad del NNA.

Los padres que no cumplan con esta solicitud serdn comunicados al
establecimiento de salud mas cercana, para las acciones correspondientes.

e La matricula de continuidad 2025, no procede ademas de lo establecido
anteriormente, cuando el padre de familia, tutor o apoderado, haya incumplido
con sus obligaciones de indole econdmico, incurriendo reiteradamente en
morosidad en el pago de las pensiones de ensefianza de conformidad a lo

establecido en el RI de la institucién educativa.

e El cumplimiento de las recomendaciones y/o compromisos asumidos por la
familia en el Acompafiamiento Especial sea académico y/o comportamental.
Los cumplimientos de estos compromisos seran evaluados al concluir el afio

escolar o frente a alguna situacién especial que lo amerite durante el afio.

Previo a las fechas de matricula, se hara llegar a los padres de familia una

Guia de Uso de la herramienta digital que servira para dicho proceso.

14. RETENCION DE LOS CERTIFICADOS DE ESTUDIOS

De acuerdo con las disposiciones legales vigentes, el colegio tiene la facultad de retener
los certificados de estudios correspondientes a los grados de estudios no pagados,

siempre que hubiera informado de ello a los usuarios del servicio.

Asimismo, a no convenir en la prestacion del servicio educativo a favor del estudiante
para el afio siguiente, por incumplimiento en el pago de las pensiones de ensefianza
correspondientes al servicio educativo proporcionado en el afio lectivo 2023.

CONSIDERACIONES

e El monto de la cuota de matricula es el pago que se realiza con la finalidad de

asegurar la inscripcion del estudiante durante el afio lectivo 2024.

Agradecemos la confianza que depositan en nuestra Institucién. Tengan la seguridad
que nuestro compromiso es favorecer el desarrollo Integral de nuestros estudiantes
haciendo de ellos agentes de cambio en nuestra sociedad para hacerla mas justa,

fraterna, solidaria e inclusiva.

Fraternalmente,

Hno. Ernesto Alonso Beraln Galdoés
Director

EL PRESENTE DOCUMENTO ESTARA PUBLICADO EN LA PLATAFORMA A
PARTIR DEL 7/12/2023, ANTES, DURANTE Y DESPUES DEL PROCESO DE

MATRICULA 2024
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